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STATUT
II LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO
IM. STANISEAWA WYSPIANSKIEGO
W BEDZINIE

Rozdziat 1.
Postanowienia ogolne
§ 1. Niniejszy statut zostal opracowany na podstawie:
1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 900),

2. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawe¢ Prawo Oswiatowe
(Dz. U. z 2017 r. poz. 60 z p6zn. zm),

3. Ustawa z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2022 r., 0z. 2230, z 2023r. poz.
1234, 2005),

4. Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Narodéw Zjednoczonych
dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526 ze zmianami),

5. Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministréw z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie zasad techniki
prawodawczej (Dz. U. z 2016 r., poz. 283),

6. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie
szczegdtowej organizacji publicznych szkoét i przedszkoli (Dz. U. z 2023 r., poz. 2736),

7. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie
szczegblowych warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniow i
stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2015 r., poz. 843),

8. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow
organizowania ksztalcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci i miodziezy niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 2020 r.,
poz. 1309),

9. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 lutego 2019 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie szczegdlowych warunkéw 1 sposobu oceniania, klasyfikowania
1 promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 372),

§ 2. llekro¢ w dalszej czgsci statutu jest mowa o:

1. szkole, liceum —  nalezy przez to rozumie¢ II Liceum Ogo6lnoksztalcace
im. S. Wyspianskiego z siedzibg w Bedzinie przy ulicy Teatralnej 5,

2. ustawie — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty
z pOzniejszymi zmianami, ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo O$wiatowe z p6zniejszymi
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zmianami oraz ustawe¢ z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace Prawo O$wiatowe
z pdzniejszymi zmianami,

3. statucie — mnalezy przez to rozumie¢ Statut II Liceum Ogolnoksztatcacego
im. S. Wyspianskiego z siedziba w Bedzinie,

4. dyrektorze, radzie pedagogicznej, samorzadzie uczniowskim i radzie rodzicOw — nalezy przez
to rozumie¢ organy dzialajace w szkole,

5. uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniéw petnoletnich i niepetnoletnich szkoty,

6. wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktorego szczegolnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddziatéw w szkole,

7. organie prowadzacym szkole — nalezy przez to rozumie¢ Powiat Bedzinski,

8. organie sprawujacym nadzoér pedagogiczny nad szkoty — nalezy przez to rozumieé¢ Slaskiego
Kuratora Oswiaty,

9. rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundow dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecz¢ zastgpcza nad dzieckiem,

10. nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ pracownikow pedagogicznych szkoty,

11. MEN - nalezy przez to rozumie¢ Ministerstwo Edukacji i Nauki.

Rozdziat 2
Nazwa i typ szkoly

§ 3. 1. Nazwa szkoty brzmi: II Liceum Ogolnoksztalcagce im. Stanistawa Wyspianskiego
w Bedzinie. Szkota moze stosowa¢ nazwe skrocong II LO w Bedzinie.

2. Siedziba szkoly miesci si¢ w budynku przy ulicy Teatralnej 5 w Bedzinie.

3. Organem prowadzacym szkote jest Powiat Bedzinski, ul. Jana Saczewskiego 6, 42-500
Bedzin.

4. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Slaski Kurator O$wiaty, ul. Powstancow
41a, 40-024 Katowice.

5. Obstuge ksiggowo — finansowa prowadzi Centrum Ustug Wspolnych, ul. Promyka 26,
42-500 Bedzin.

§ 4. 1. Czas trwania cyklu ksztalcenia w szkole — na podbudowie gimnazjum —wynosi 3 lata —
trzyletnie liceum ogodlnoksztatcace, a od roku szkolnego 2019/2020 czas trwania cyklu ksztatcenia
w szkole — na podbudowie o$mioletniej szkoty podstawowej — wynosi 4 lata — czteroletnie liceum
ogo6lnoksztalcace.

2. Liceum jest szkola ponadpodstawowa, w ktorej sa oddzialy ogélne oraz oddziaty

dwujezyczne z jezykiem angielskim jako drugim jezykiem nauczania. Nauczanie w oddziatach

dwujezycznych jest prowadzone w dwoch jezykach: polskim oraz angielskim, przy czym

prowadzone w dwoch jezykach sg co najmniej dwa zajgcia edukacyjne, z wyjatkiem zajeé

obejmujacych jezyk polski, cze$¢ historii dotyczaca historii Polski 1 czgs¢ geografii dotyczaca
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geografii Polski, w tym co najmniej jedne zajecia edukacyjne wybrane sposrod zajeé
obejmujacych: biologie, chemie, fizyke, czgs¢ geografii odnoszaca si¢ do geografii ogolne;,
czes$¢ historii odnoszacg si¢ do historii powszechnej lub matematyke.

3. Zajecia lekcyjne trwaja od 7.00 do 15.50.

4. Przerwy trwaja 5, 10 lub 15 minut.

5. Szkota posiada 3 kondygnacje.

6. Dyrektor szkoty moze zawiesi¢ prowadzenie zaje¢ w formie stacjonarnej i wprowadzi¢
nauczanie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Szczegotowe warunki
okresla Regulamin prowadzenia nauczania z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ obowigzujacy w Il Liceum Ogolnoksztatcacym im. Stanistawa Wyspianskiego w
Bedzinie.

Rozdziat 3
Cele i zadania szkoly

§ 5. 1. Liceum realizuje cele i zadania okre$lone w ustawie oraz w przepisach wydanych
na jej podstawie, a w szczeg6lnosci:

1) umozliwia zdobywanie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia liceum poprzez programowe zajecia lekcyjne, kota zainteresowan, indywidualne
nauczanie, indywidualny program lub tok nauki, prace¢ biblioteki szkolnej i dziatalnosé
w zakresie krajoznawstwa 1 turystyki, a takze wolontariatu,

2) umozliwia absolwentom dokonanie $§wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztalcenia
lub wykonywania wybranego zawodu poprzez wspolprace z wyzszymi uczelniami,
prowadzenie orientacji zawodowej w ramach wewnatrzszkolnego systemu doradztwa
zawodowego, systematyczny kontakt z rodzicami;

3) sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoty,
z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa;

4) integruje prace wychowawcza w srodowisku, stosownie do warunkow i wieku uczniow;

5) umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowe;j
i religijneyj;

6) udziela uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

7) umozliwia rozwijanie zainteresowan uczniOw poprzez ich uczestnictwo w zajgciach

dodatkowych;
8) przygotowuje uczniow do zycia w warunkach wspotczesnego swiata;

9) zapewnia uczniom mozliwo$¢ przyswojenia okreslonego zasobu wiadomosci na temat
faktow, zasad, teorii 1 praktyki;

10) umozliwia uczniom zdobycie umiejetnosci wykorzystania posiadanych wiadomosci
podczas wykonywania zadan i rozwigzywania problemow;
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11) ksztaltuje u uczniéw postawy warunkujgce sprawne i odpowiedzialne funkcjonowanie we

wspotczesnym $swiecie;

12) dba o bezpieczenstwo i zdrowie uczniow, ochron¢ danych osobowych oraz poszanowanie

ich dobr osobistych.

2. Realizacji celow szkoty stuza réznorodne zadania, a w szczegdlnosci:

1)

2)

3)
4)

5)

6)
7)
8)

9)

10)
11)

12)

13)

14)

rozwijanie kompetencji jezykowej 1 kompetencji komunikacyjnej, stanowigcych kluczowe
narze¢dzia poznawcze we wszystkich dyscyplinach wiedzy;

wzbogacanie slownictwa, szczegdlnie poprzez poznawanie terminologii wlasciwej
dla kazdego z przedmiotow, w klasach dwujezycznych takze w jezyku angielskim;

przygotowanie uczniow do zycia w spoteczenstwie informacyjnym;

stwarzanie uczniom warunkow do nabywania umiejetno$ci wyszukiwania, porzadkowania
i wykorzystywania informacji z roéznych zrédet oraz dokumentowania swojej pracy
z uwzglednieniem estetyki tekstu i zasad jego organizacji, z zastosowaniem technologii
informacyjno -komunikacyjnych;

przygotowanie ucznidow do samoksztalcenia i §wiadomego wyszukiwania, selekcjonowania
I wykorzystywania informacji;

wychowanie uczniow do wiasciwego odbioru i wykorzystania mediow;
skuteczne nauczanie jezykow obcych;

rozwijanie u uczniéw postawy dbatosci o zdrowie wilasne i innych ludzi oraz umiejetnosci
tworzenia srodowiska sprzyjajacego promocji i ochronie zdrowia;

ksztaltowanie u ucznidw postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi indywidualnemu
1 spotecznemu, takich jak: uczciwo$¢, wiarygodno$é, odpowiedzialno$¢, wytrwatosc,
poczucie wlasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi, ciekawo$¢ poznawcza, kreatywnosc¢,
przedsiebiorczos¢, kultura osobista, gotowo$¢ do wuczestnictwa w kulturze oraz
podejmowania inicjatyw oraz do pracy zespotowe;j;

rozwijanie postaw obywatelskich, patriotycznych i spotecznych uczniow;

wzmacnianie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej 1 regionalnej, przywiagzania
do historii i tradycji narodowych;

przygotowanie 1 zachg¢canie ucznidw do podejmowania dzialan na rzecz $rodowiska
szkolnego i lokalnego, w tym do angazowania si¢ w wolontariat;

budowanie i rozwijanie kompetencji spotecznych uczniow, takich jak komunikacja
1 wspoOlpraca w grupie, w tym w Srodowiskach wirtualnych, zachg¢canie do udzialu
w projektach zespotowych lub indywidualnych oraz nauka organizacji i1 zarzadzania
projektami;

ksztalcenie umiejetnosci podejmowania waznych decyzji (np. wybor Sciezki dalszego
ksztatcenia, kierunku studiéw, wybor miejsca pracy 1 sposobu podnoszenia oraz poszerzania
swoich kwalifikacji);
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15) stwarzanie uczniom warunkéw do nabywania wiedzy 1 umiej¢tnosci potrzebnych
do rozwigzywania problemow z wykorzystaniem metod i technik wywodzacych sig
z informatyki, w tym logicznego i algorytmicznego mys$lenia, programowania, postugiwania
si¢ aplikacjami komputerowymi, wyszukiwania i wykorzystywania informacji z réznych
zrodel, postugiwania si¢ komputerem i podstawowymi urzgdzeniami cyfrowymi oraz
stosowania tych umiej¢tnos$ci na zajeciach z roéznych przedmiotdw, m. in. do pracy
nad tekstem, wykonywania obliczen, przetwarzania informacji i jej prezentacji w réznych
postaciach;

16) przygotowywanie uczniow do dokonywania $wiadomych i odpowiedzialnych wyborow
w trakcie korzystania z zasobow dostepnych w Internecie, krytycznej analizy informacji,
bezpiecznego poruszania si¢ w przestrzeni cyfrowej, w tym nawigzywania i utrzymywania
opartych na wzajemnym szacunku relacji z innymi uzytkownikami sieci;

17) rozwijanie u uczniéw przedsiebiorczosci i kreatywno$ci oraz umozliwianie stosowania
w procesie ksztalcenia innowacyjnych rozwigzan programowych, organizacyjnych
lub metodycznych;

18) podejmowanie dziatan w celu zapobiegania wszelkim formom dyskryminacji.

3. Liceum realizuje swoje cele poprzez organizacje obowigzkowych i1 dodatkowych zajeé
edukacyjnych, réznych form zaje¢ w ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej, zajgc
pozalekcyjnych oraz poprzez wspolprace z instytucjami o$wiatowymi, kulturalnymi
i Spotecznymi.

4. Formami dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej liceum sg takze zajecia edukacyjne:
religia, etyka oraz wychowanie do zycia w rodzinie, organizowane w trybie i na warunkach
okreslonych w odrgbnych przepisach.

§6. 1. Liceum posiada program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy:
1) tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw;

2) treSci i dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych
ucznidow, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb 1 problemoéw
wystepujacych w danej spotecznosci szkolnej, skierowane do ucznidow, nauczycieli
1 rodzicow.

2. Program uwzglednia mozliwe do zapewnienia i optymalne warunki rozwoju ucznia, zasady
bezpieczenstwa oraz zasady promocji i ochrony zdrowia.

§ 7. 1. Liceum pomaga uczniom w wyborze dalszego kierunku ksztalcenia poprzez organizacje¢
dodatkowych warsztatow lub zaje¢ =z zakresu doradztwa zawodowego W ramach
wewnatrzszkolnego systemy doradztwa zawodowego.

2. Celami zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego sg w szczegolnosci:
1) umozliwienie uczniowi poznawania samego siebie;
2) analiza informacji na temat systemu edukacji i rynku pracy

3) rozwijanie umiejetnosci i kompetencji spotecznych;
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4) ksztattowanie gotowosci do wejscia na rynek pracy;
5) przygotowanie do uczenia si¢ przez cale zycie.

3. Za organizacj¢ zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego odpowiada dyrektor szkoty, ktéry
powierza planowanie i1 koordynacj¢ zadan z zakresu poradnictwa zawodowego doradcy
zawodowemu lub innej osobie, jesli doradca zawodowy nie jest zatrudniony w szkole. Dyrektor
szkoty moze takze powierzy¢ zadania z zakresu doradztwa zawodowego zewngtrznej instytucji
lub organizacji, z ktéra nawigzuje wspotprace w tym zakresie.

4. Do zadan w zakresie doradztwa zawodowego nalezg w szczegdlnosci:

1) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;

2) prowadzenie zaje¢ przygotowujacych uczniow do $wiadomego planowania Kkariery
1 podjecia roli zawodowej;

3) wskazywanie osobom zainteresowanym (mlodziezy, rodzicom, nauczycielom) zrodel
dodatkowej, rzetelnej informacji na temat: rynku, trendow rozwojowych w $wiecie
zawodow 1 zatrudnienia, mozliwo$ci wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentow w
réznych obszarach $wiata pracy;

4) wspieranie rodzicow 1 nauczycieli w dziataniach doradczych poprzez organizowanie
spotkan szkoleniowo-informacyjnych, udost¢pnianie im informacji i materiatéw do pracy
Z uczniami;

5) wspolpraca z instytucjami zewngtrznymi.

§ 8. 1. W celu zapewnienia uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej liceum zatrudnia
specjalistow: psychologa szkolnego, pedagoga specjalnego, terapeute pedagogicznego, a takze
wspotpracuje z poradniami psychologiczno - pedagogicznymi, sadem rodzinnym i sadem dla
nieletnich oraz innymi podmiotami organizujacymi i prowadzacymi pomoc psychologiczno-
pedagogiczna.

2. Pomoc psychologiczno—pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na:

1) rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia;

2) rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikoéw
srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania
potencjalu rozwojowego ucznia i1 stwarzania warunkoéw do jego aktywnego 1 pelnego
uczestnictwa w zyciu szkoty oraz w §rodowisku spotecznym.

3. Potrzeba objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng w liceum wynika
w szczegblnosci:

1) z niepelnosprawnosci;
2) zniedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
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4) z zaburzen zachowania lub emocji;

5) ze szczegolnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;
8) =z choroby przewleklej;

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych;

11) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spgdzania czasu wolnego i1 kontaktami srodowiskowymi;

12) z trudnos$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za granica.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w liceum rodzicom uczniéw
1 nauczycielom polega na wspieraniu rodzicOw 1 nauczycieli w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych 1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetno$ci wychowawczych w celu
zwigkszania efektywnos$ci pomocy udzielanej uczniom.

5. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w liceum jest dobrowolne
1 nicodptatne.

6. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielaja uczniom: psycholog, pedagog
specjalny, terapeuta pedagogiczny, nauczyciele i wychowawcy.

7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:
1) rodzicami uczniow;
2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi;
3) placowkami doskonalenia nauczycieli;
4) innymi szkotami i placowkami;

5) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajacymi na rzecz
rodziny, dzieci i mlodziezy.

8. Dyrektor szkoty uzgadnia z podmiotami wskazanymi w ust. 7 warunki wspotpracy
w ramach pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

9. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w liceum moze by¢ udzielana z inicjatywy:
1) ucznia;
2) rodzicow ucznia;
3) dyrektora szkoty;

4) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty (psychologa), nauczycieli prowadzacych zajecia
z uczniem;

5) pielggniarki szkolnej;
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6) poradni;

7) pracownika socjalnego;
8) asystenta rodziny;

9) kuratora sgdowego;

10) organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotow dziatajacych na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziezy.

10. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w liceum moze by¢ udzielana w trakcie biezgcej pracy
z uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;
2) zajeC rozwijajacych umiejetnosci uczenia sig;
3) zaje¢¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

4) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;

5) zajec¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
6) zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia;

7) porad i konsultacji;

8) warsztatow.

11. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w liceum jest udzielana rodzicom ucznidw
i nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatéw i szkolen.

12. Dyrektor szkoly organizuje wspomaganie szkoly w zakresie realizacji zadan z zakresu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, polegajace na zaplanowaniu i przeprowadzeniu dziatan
majacych na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.
13. Do zadan nauczycieli, wychowawcow 1 pedagogéw w zakresie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej naleza:
1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow;

2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;

3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznibw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie uczniow
11ich uczestnictwo w zyciu szkoty;

4) podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjalu uczniow
w celu podnoszenia efektywnos$ci uczenia si¢ 1 poprawy ich funkcjonowania;

5) wspolpraca z poradnig w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym, w szczegolnosci
w zakresie oceny funkcjonowania ucznidow, barier i ograniczen w $rodowisku
utrudniajacych funkcjonowanie uczniow i ich uczestnictwo w zyciu szkoly oraz efektow
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dziatan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia oraz planowania dalszych
dziatan.

14. Diagnoze potrzeb wucznidow przeprowadzaja wychowawcy klas we wspolpracy
z psychologiem szkolnym we wrze$niu kazdego roku.

§ 9. 1. Mlodziez niepelnosprawna, niedostosowana spotecznie i zagrozona niedostosowaniem
spotecznym, wymaga stosowania specjalnej organizacji nauki i metod pracy.

2. Indywidualnym nauczaniem obejmuje si¢ mtodziez, ktérej stan zdrowia uniemozliwia
lub znacznie utrudnia uczg¢szczanie do szkoty.

3. Dyrektor szkoty, ktorej uczen posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,
organizuje takie nauczanie w porozumieniu z organem prowadzgcym.

4. Uczniowi objetemu ksztalceniem specjalnym dostosowuje si¢ odpowiednio program
nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz jego mozliwosci
psychofizycznych. Dostosowanie nastgpuje na podstawie opracowanego dla ucznia
indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego, uwzgledniajacego zalecenia zawarte w
orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

§ 10. Szkota wspotpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi instytucjami
dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy na podstawie odrebnych przepisow.

§ 11. 1. Szkola pomaga w organizacji réznych form pomocy materialnej uczniom,
np.: stypendium szkolnego, ,wyprawki szkolnej” w ramach rzadowego programu pomocy
uczniom.

2. Szkola moze pozyskiwaé sponsoréw w celu zorganizowania pomocy rzeczowej
1 materialnej dla uczniéw potrzebujacych takiego wsparcia.

3. Szkota zapewnia formy opieki i pomocy uczniom, ktdrym z przyczyn rozwojowych,
rodzinnych lub losowych jest potrzebna pomoc i wsparcie.

1) Formy pomocy:

a) pomoc opiekunczo-wychowawcza, poprzez kontakt psychologa szkolnego z Powiatowg
Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna, wspotprace z kuratorami dzialajacymi przy
sadach oraz innymi instytucjami §wiadczacymi poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc
uczniom i rodzicom;

b) pomoc zdrowotna, realizowana poprzez réznorodne programy profilaktyczne realizowane
przy wspélpracy z instytucjami dzialajacymi na rzecz o$wiaty zdrowotnej i pielegniarke
szkolna;

) pomoc materialna realizowana poprzez:

- posredniczenie w otrzymywaniu przez uczniéw liceum stypendiow fundowanych przez
rozne instytucje,

- zapewnienie przez szkol¢ pomocy materialnej uczniom znajdujacych si¢ w naglej
I trudnej sytuacji losowej, wspolpraca z Osrodkami Pomocy Spoteczne;.
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§12. 1. Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu oraz podejmuje dzialania zabezpieczajace
przed dostepem do tresci, ktore mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju poprzez
instalowanie oprogramowania zabezpieczajgcego.

2. Szkota posiada monitoring w celu:
1) zapewnienia uczniom bezpiecznych warunkow nauki, wychowania i opieki;
2) zapewnienia pracownikom bezpiecznych warunkoéw pracy;
3) podniesienie stanu bezpieczenstwa osob przebywajacych na terenie szkoty;
4) ochrony mienia.

§ 13. Szkota prowadzi w formie elektronicznej dziennik lekcyjny dla kazdego oddziatu, nauczania
indywidualnego, dziennik zaje¢ rewalidacyjnych 1 dzienniki specjalistow w tym dziennik
psychologa, pedagoga, pedagoga specjalnego i dziennik zaje¢ z pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;.

Rozdziat 4
Organy szkoly

§ 14. 1. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.
2. Koordynatorem dziatan organdw szkoty jest Dyrektor szkoty.

3. W szkole nie zostata powotana Rada Szkoty, w mysl ustawy, zadania Rady Szkoty wykonuje
Rada Pedagogiczna.

§ 15. 1. Dyrektor szkoty:
1) kieruje dziatalno$cia szkoly i reprezentuje ja na zewnatrz;
2) sprawuje nadzor pedagogiczny;

3) sprawuje opiek¢ nad wuczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych;

5) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly i ponosi odpowiedzialno$¢
za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze moze organizowa¢ administracyjna, finansowa
1 gospodarczg obstuge szkoty;

6) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkote;

7) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegodlnych;
10
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8) wspoldziata ze szkotami wyzszymi w organizacji zadan podejmowanych przez szkote;

9) stwarza warunki do dzialania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty;

10) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

11) w drodze decyzji administracyjnej moze skresli¢ ucznia z listy uczniow w przypadkach
okreslonych w niniejszym statucie; skreslenie nast¢puje na podstawie uchwaty Rady
Pedagogicznej, po zasiggnieciu opinii samorzadu uczniowskiego;

12) jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikow
niebe¢dacych nauczycielami. Decyduje w sprawach:

a) zatrudnienia i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,

b) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty,

C) wystepowania z wnioskami, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach
odznaczen;

13) w wykonaniu swoich zadan wspotpracuje z Radg Pedagogiczng, Rada Rodzicow
1 Samorzadem Uczniowskim,;

14) przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogdlne
wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje
o dziatalnosci szkoty;

15) wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa;

16) dopuszcza, po zasiggnigciu opinii Rady pedagogicznej, do uzytku w szkole przedstawione
przez nauczyciela lub zesp6t nauczycieli programy nauczania,

17) podejmuje decyzje o utworzeniu oddziatu integracyjnego,

18) w przypadku nieobecnosci dyrektora, jego zadania przejmuje osoba wyznaczona
przez dyrektora lub organ prowadzacy liceum.

2. W szkole tworzone jest stanowisko Wicedyrektora, ktérego powotuje i odwotuje Dyrektor
szkoty po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej. Zakres zadan 1 kompetencji dla
Wicedyrektora opracowuje Dyrektor Szkoty.

§ 16. 1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty w zakresie jej statutowych zadan
dotyczacych ksztalcenia, wychowania 1 opieki.

2. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planow pracy szkoty po zaopiniowaniu przez Rade Rodzicow;
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promowania uczniow;

3) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentow pedagogicznych w  szkole,
po zaopiniowaniu ich projektéw przez Rade¢ Rodzicow;
11
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4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;
5) podejmowanie uchwatl w sprawie skreslenia z listy uczniow;
6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego.
3. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
1) organizacj¢ pracy szkoty, w tym tygodniowy rozklad zajec¢ edukacyjnych;
2) projekt planu finansowego szkoty;
3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyroznien;

4) propozycje Dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajgc
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i1 opiekunczych;

5) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania;

6) wnioskowanie nauczycieli o powotanie przewodniczacego zespotu realizujacego zadania
okreslone w statucie;

7) wnioskowanie o nadanie lub uchylenie nadanego imienia szkole;

8) delegowanie przedstawiciela Rady do komisji konkursowej wylaniajacej kandydata
na stanowisko dyrektora szkoty.

4. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalno$ci, zebrania Rady Pedagogicznej sa
protokotowane.

5. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty, albo jego zmian,
oraz przedstawia do uchwalenia Radzie Pedagogicznej.

§ 17. 1. W obrgbie Rady Pedagogicznej dziatajg zespoty przedmiotowe.

2. W skiad zespoléw wchodza nauczyciele jednego lub kilku pokrewnych przedmiotoéw
nauczanych w Szkole.

3. Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

1) organizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji programow
nauczania, korelowania tre$ci nauczania przedmiotow pokrewnych, a takze uzgadniania
decyzji w sprawie wyboru programow nauczania i podrecznikow zatwierdzanych przez
Dyrektora szkoty;

2) wspolne opracowanie szczegotowych kryteriow wewnatrzszkolnego oceniania uczniow
z poszczegolnych przedmiotow;

3) diagnozowanie i mierzenie przyrostu wiedzy i kompetencji uczniow;
4) organizowanie doradztwa metodycznego, szczegolnie dla poczatkujacych nauczycieli;
5) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia;

6) wspoétdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych i w uzupetnianiu wyposazenia;

12
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7) opracowywanie 1 opiniowanie przygotowanych w szkole programéw wlasnych
oraz innowacji i eksperymentéw dydaktycznych.
4. Zespoly dziatajag wedlug ustalonego przez siebie planu.
5. Zespoty sktadajg co pot roku sprawozdania ze swojej dziatalnosci.
6. Przewodniczacego zespotu powotuje i odwotuje Dyrektor szkoty.

7. W szkole dziataja nastepujace zespoly: zespdt wychowawczy, zespdl przedmiotow
humanistycznych, zespot jezykow obcych, zespol przedmiotéw Scistych.

§ 18. 1. Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

2. Zasady wybierania i dziatania organow Samorzadu Uczniowskiego okre$la regulamin.
Samorzad Uczniowski jest jedynym reprezentantem ogdtu uczniow.

3. Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

4. Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Rodzicow, Radzie Pedagogicznej
oraz Dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach Szkoly, w szczegdlnosci
dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego tre$cig, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wilasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania 1 zaspokajania wlasnych
zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwos$ciami organizacyjnymi w porozumieniu
z Dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role Opiekuna Samorzadu oraz Szkolnego Rzecznika
Praw Ucznia.

5. Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem szkoty moze podejmowaé dziatania z zakresu
wolontariatu.

§ 19. 1. W Szkole dziala Rada Rodzicow, ktora reprezentuje ogot rodzicow uczniow.

2. Rada Rodzicow moze wystegpowaé do Dyrektora 1 innych organéw Szkoty, organu
prowadzacego Szkotg oraz organu sprawujacego nadzér pedagogiczny z wnioskami 1 opiniami
we wszystkich sprawach Szkoty.

3. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania;

13
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3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora szkoty.

4. Jezeli Rada Rodzicoéw w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty, program ten ustala Dyrektor szkoly w uzgodnieniu z organem sprawujagcym nadzor
pedagogiczny.

5. W celu wspierania dziatalnos$ci statutowej szkoty, Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z
dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania funduszy Rady
Rodzicéw okresla regulamin Rady Rodzicow;

6. Fundusze, o ktorych mowa w ust. 5, moga by¢ przechowywane na odrebnym rachunku
bankowym Rady Rodzicow. Do =zalozenia 1 likwidacji tego rachunku bankowego
oraz dysponowania funduszami na tym rachunku sa uprawnione osoby posiadajace pisemne
upowaznienie udzielone przez Rade Rodzicow.

§ 20. 1.Ustala si¢ nastepujace zasady wspotdziatania organdw szkoty:
1) organy szkoty planujg swoja dziatalno$¢ na biezacy rok szkolny — do konica wrzes$nia;

2) organy szkoly mogg zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli
innych organéw w celu wymiany informacji i pogladow.

2. W przypadku sporu migdzy Rada Pedagogiczng, Samorzagdem Uczniowskim i Rada Rodzicow
przewiduje si¢ nastepujace postgpowanie:

1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy
do Dyrektora szkoty;

2) przed rozstrzygnigciem sporu Dyrektor szkoly jest zobowigzany zapoznaé @ sig
ze stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujac bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk;

3) Dyrektor szkoty podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktorego$ z organdéw — strony
sporu;

4) o swoim rozstrzygnigciu wraz z uzasadnieniem Dyrektor szkoty informuje
zainteresowanych na pi$mie w ciggu 14 dni od ztozenia wniosku, o ktorym mowa w pkt. 3.

3. W przypadku sporu mie¢dzy organami szkoly, w ktorym strong jest Dyrektor szkoty,
powolywany jest zespot mediacyjny. W sklad zespotu mediacyjnego wchodzi jeden
przedstawiciel kazdego z organow szkoty, a Dyrektor szkoly wyznacza swojego przedstawiciela
do pracy w zespole. Do prac zespolu mozna zaprosi¢ przedstawiciela organu prowadzacego lub
organu nadzoru pedagogicznego.

4. Zespot mediacyjny w pierwsze] kolejnosci prowadzi postepowanie mediacyjne,
a w przypadku niemoznos$ci rozwigzania sporu podejmuje decyzj¢ w drodze gtosowania.

5. Strony sporu sa zobowiazane przyja¢ rozstrzygnigcie zespolu mediacyjnego jako rozwigzanie
ostateczne.

14
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Rozdziat 5

Organizacja pracy szkoly

§ 21. 1. Ogdlne zasady funkcjonowania szkoty sg nastepujace:
1) Rok szkolny rozpoczyna si¢ dnia 1 wrze$nia, a konczy dnia 31 sierpnia nastepnego roku;

2) jesli pierwszy dzien wrze$nia wypada w pigtek lub sobote, zajecia dydaktyczno —
wychowawcze rozpoczynaja si¢ w najblizszy poniedziatek po dniu 1 wrzes$nia;

3) rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry;
4) kalendarz roku szkolnego corocznie ustala MEN.

2. Podstawowg jednostka organizacyjng szkoly jest oddzial, ktérym opiekuje si¢ nauczyciel
wychowawca.

3. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie
zaje¢ edukacyjnych w czasie nie krotszym niz 30 minut i nie dtuzszym niz 60 minut, zachowujac
og6lny tygodniowy czas trwania zaje¢ edukacyjnych ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

4. Szkota w zakresie realizacji zadan statutowych zapewnia uczniom mozliwos¢ korzystania z:
1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem,;
2) biblioteki;
3) pracowni komputerowej;
4) gabinetu profilaktyki zdrowotnej z opieka pielegniarki lub higienistki szkolnej;
5) zespotu obiektow sportowych i rekreacyjnych;
6) pomieszczen sanitarno — higienicznych i szatni.

§ 22. 1. W szkole funkcjonuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego zwigzanego z
wyborem kierunku ksztatcenia.

2. Zajecia w ramach systemu doradztwa organizuje i nadzoruje doradca zawodowy
oraz psycholog szkolny.

3. Celem zaj¢¢ z zakresu doradztwa jest w szczegolnosci:

1) aktywizacja i sktanianie uczniow do podjecia $§wiadomej decyzji w sprawie wyboru
przysziego zawodu,

2) ksztatltowanie pozytywnego stosunku do pracy i obowigzkow,

3) ksztaltowanie i1 rozwijanie zamilowania do pracy w aspekcie spotecznym, wpajanie
umieje¢tnosci pracy w zespole 1 poszerzanie wiedzy o zawodzie.

4. Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego s3 realizowane niezaleznie od pomocy
w wyborze kierunku ksztatcenia 1 zawodu udzielanej uczniom w zakresie zaje¢ prowadzonych
w ramach pomocy psychologiczno —pedagogicznej.
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§ 23. 1. W celu ksztaltowania u uczniéw postaw prospotecznych w szkole dziata szkolne koto
wolontariatu.

2. Biezaca opieke o charakterze wychowawczym i organizacyjnym sprawuje nad kotem
nauczyciel.

3. Obszar dziatania szkolnego kota wolontariatu to srodowisko szkolne i pozaszkolne.

4. Szczegdlowa organizacje 1 prace szkolnego kola wolontariatu okres§lajg regulaminy
w odrebnych przepisach.

§ 24. 1. Dyrektor szkoty, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej i publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, poradni specjalistycznej, moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny
program lub tok nauki oraz wyznaczy¢ nauczyciela-opiekuna.

2. Uczen realizujacy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie egzaminu
klasyfikacyjnego.

3. Uczen realizujacy indywidualny program nauki ksztatci si¢ w zakresie jednego, kilku
lub wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w szkolnym planie
nauczania dla danej klasy wedtug programu dostosowanego do jego uzdolnien, zainteresowan i
mozliwos$ci edukacyjnych.

4. Uczen realizujacy indywidualny tok nauki ksztalci si¢ wedhug systemu innego niz udziat w
obowigzkowych zajeciach edukacyjnych, w zakresie jednego, Kkilku lub wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych przewidzianych w szkolnym planie nauczania.

5. Uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze realizowa¢ w ciggu jednego roku szkolnego
program nauczania z dwoch lat.

6. Z wnioskiem o indywidualny program lub toki nauki moze wystapi¢ petnoletni uczen
lub rodzice.

7. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 6 sktada si¢ do Dyrektora szkoty. Do wniosku dolacza sie
opini¢ poradni psychologiczno — pedagogiczne;j.

8. W przypadku zezwolenia na indywidualny tok nauki, umozliwiajacy realizacje w ciggu
jednego roku szkolnego programu nauczania z zakresu wiecej niz dwoéch klas, wymaga sie takze
pozytywnej opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkota.

9. Nauczyciel-opiekun opracowuje dla ucznia indywidualny program nauki lub akceptuje
program nauki opracowany poza szkola, ktory uczen ma realizowac pod jego kierunkiem.

10. Uczen realizujgcy indywidualny tok nauki moze ucz¢szczaé na wybrane zajecia edukacyjne
do danej klasy lub do klasy programowo wyzszej, w tej lub innej szkole, na wybrane zajecia
edukacyjne w szkole wyzszego stopnia albo realizowa¢ program w calosci lub w czesci
we wlasnym zakresie.

11. Jezeli uczen o wybitnych uzdolnieniach jednokierunkowych nie moze sprosta¢ wymaganiom
z zaj¢¢ edukacyjnych nieobjetych indywidualnym programem lub tokiem nauki, nauczyciel
prowadzacy zajecia moze, na wniosek wychowawcy lub innego nauczyciela uczacego ucznia,
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dostosowa¢ wymagania edukacyjne z tych zaje¢ do indywidualnych potrzeb i mozliwos$ci

ucznia, z zachowaniem wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowe;.

§ 25. 1. Biblioteka jest pracownig sluzaca realizacji potrzeb i zainteresowan uczniéw, zadan

dydaktycznych 1 wychowawczych szkoty, doskonaleniu warunkow pracy nauczycieli,

popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wérdd rodzicéw uczniow oraz wiedzy o regionie.

2. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i pracownicy szkoty.

3. W sktad biblioteki wchodza:

1) wypozyczalnia, w ktorej gromadzi si¢, opracowuje i udostgpnia zbiory,

2) czytelnia, w ktorej udostepnia si¢ ksiegozbior podreczny na miejscu.

4. Godziny pracy biblioteki sg ustalane przez Dyrektora i dostosowywane do tygodniowego
rozktadu zaje¢ szkoty tak, aby umozliwi¢ uzytkownikom dostep do ksiggozbioru.

5. Do zadan biblioteki szkolnej nalezy:

1)

2)

3)

4)
5)

6)
7)
8)

9)

gromadzenie, opracowywanie 1 udostgpnianie zbioréw bibliotecznych zgodnie z potrzebami
dydaktyczno-wychowawczymi szkoty;

gromadzenie, opracowywanie i udostepnianie podrecznikdéw, materialow edukacyjnych
1 materiatow ¢wiczeniowych;

tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z r6znych Zrédet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna;

zaspokajanie potrzeb czytelniczych 1 informacyjnych czytelnikow;

rozbudzanie 1 rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidéw oraz wyrabianie
1 poglebianie u ucznidéw nawyku czytania 1 uczenia si¢;

organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa 1 spoteczna;
podejmowanie réznych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej;

wspomaganie nauczycieli i wychowawcéw w realizacji zadan dydaktyczno-
wychowawczych 1 opiekunczych;

umozliwienie doskonalenia metod pracy nauczycieli;

10) popularyzowanie wiedzy pedagogicznej.

6. Biblioteka wspotpracuje z:

1)

2)

3)

uczniami, na zasadach $wiadomego i aktywnego ich udziatu, w zakresie rozbudzania
1 rozwijania zainteresowan czytelniczych, pogiebiania i wyrabiania nawyku czytania
1 samoksztalcenia;

nauczycielami na zasadach wzajemnego wspierania si¢, w zakresie gromadzenia materialow
dydaktycznych i literatury przedmiotu, organizacji zaje¢ bibliotecznych, organizacji
wspolnych przedsigwzieé;

wychowawcami, na zasadach wzajemnego wspierania si¢, w zakresie rozpoznawania

1 rozwijania potrzeb 1 zainteresowan czytelniczych uczniow;
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4) rodzicami, na zasadach partnerstwa, w zakresie przekazywania informacji o czytelnictwie,
literaturze pedagogicznej;

5) innymi bibliotekami, na zasadach wzajemnego wspierania si¢, w zakresie wymiany
doswiadczen, organizacji lekcji bibliotecznych i innych zaje¢ edukacyjnych i kulturalnych;

6) instytucjami kultury i stowarzyszeniami zgodnie z potrzebami.

7. W bibliotece przeprowadzana jest inwentaryzacja ksi¢gozbioru z uwzglednieniem przepisow
wydanych na podstawie art. 27 ust. 6 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (Dz. U. z
2019 r. poz. 1479).

§ 26. 1. Szkota wspotdziata z publicznymi poradniami psychologiczno —pedagogicznymi, w tym z
poradniami specjalistycznymi oraz z niepublicznymi poradniami psychologiczno-pedagogicznymi
zatrudniajgcymi pracownikoéw posiadajacych kwalifikacje okre$lone dla pracownikéw publicznych
poradni psychologiczno-pedagogicznych.

2. Wspoltdziatanie szkoly z poradniami psychologiczno —pedagogicznymi odbywa sie
w zakresie realizacji przez szkote zalecen i wskazan dla ucznia, ktore sg zawarte w orzeczeniach
lub opiniach wydanych przez zespoty orzekajace dziatajace w tych poradniach.

3. Zespoty orzekajace dziatajace w poradniach psychologiczno—pedagogicznych wydaja
orzeczenia lub opinie na wniosek rodzicOw ucznia.

4. Rodzice ucznia moga przedlozyé orzeczenie lub opini¢ wydang przez poradni¢
psychologiczno —pedagogiczng w szkole.

5. Wspotdziatanie szkoty z poradniami psychologiczno—pedagogicznymi opiera si¢
w szczeg6lno$ci na:

1) wspotpracy wychowawcy oddziatu danej klasy i specjalistow zatrudnionych w szkole przy
udzielaniu uczniowi pomocy psychologiczno— pedagogicznej w biezacej pracy z uczniem
1 integrowaniu dziatan nauczycieli i specjalistow w tym zakresie;

2) planowaniu przez wychowawce form pomocy psychologiczno —pedagogicznej uczniowi;
3) wspolpracy w zakresie analizy funkcjonowania ucznia, ktora uwzglednia efekty udzielanej

przez szkote pomocy psychologiczno-pedagogicznej przed wydaniem przez poradni¢ opinii
w sprawie zindywidualizowanej §ciezki ksztatcenia dla ucznia;

4) wspoélpracy przy sktadaniu przez Dyrektora szkoty wniosku do poradni o przeprowadzenie
diagnozy 1 wskazanie rozwigzania problemu ucznia, jesli dotychczasowe sposoby udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej nie przynosza poprawy funkcjonowania ucznia
w szkole.

6. Wspotdziatanie szkoty z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi opiera si¢ rOwniez na:

1) mozliwos$ci uczestniczenia przedstawiciela poradni w spotkaniach szkolnego zespotu, ktory
opracowuje indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny (IPET) — na wniosek
Dyrektora szkoty;
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2) mozliwosci wspotpracy przy dokonywaniu okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu

funkcjonowania ucznia, zawartej w indywidualnym programie edukacyjno —terapeutycznym
(IPET) i przy modyfikacji tego programu;

3) zapraszaniu specjalistow poradni psychologiczno-pedagogicznej: wedtug zapotrzebowania.

§ 27. 1. Obowiazkiem szkoly wzgledem rodzicow jest przekazywanie informacji z zakresu
wewnatrzszkolnego oceniania, ze zwrdceniem szczegdlnej uwagi na:

1)

2)

poinformowanie rodzicow przez nauczycieli na poczatku roku szkolnego o:

a) wymaganiach  edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegbdlnych §rddrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,

b) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,

C) warunkach 1 trybie otrzymania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych;

poinformowanie rodzicow przez wychowawce oddzialu na poczatku roku szkolnego o:
a) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,

b) warunkach 1 trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

3) poinformowanie rodzicow o innych regulacjach zawartych w statucie szkoly zwigzanych

z wewnatrzszkolnym ocenianiem, ktore dotycza:

a) zapewnienia jawnosci ocen,

b) sposobu uzasadniania ustalonej oceny przez nauczyciela,

c) sposobu udostgpniania rodzicom sprawdzonej i ocenionej pisemnej pracy ucznia,

d) sposobu udostgpnienia do wgladu, na wniosek rodzicow, dokumentacji dotyczacej
egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz innej dokumentacji dotyczacej
oceniania ucznia,

e) poinformowania rodzicéw przed §rodrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem
Rady Pedagogicznej o przewidywanych §rodrocznych i rocznych ocenach klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych i1 przewidywanej $rodrocznej i rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania,

f) uzgodnienie terminu egzaminu klasyfikacyjnego dla ucznia,

9) prawa rodzica lub opiekuna prawnego do wniesienia zastrzezen do ustalonej roczne;j
oceny klasyfikacyjnej zachowania lub zaje¢ edukacyjnych w terminie 2 dni roboczych
od zakonczenia zaje¢ szkolnych.

2. W szkole upowszechnione s3 formy wspotdziatania w tym formy kontaktu szkoty
z rodzicami:

1) konsultacje i zebrania dla rodzicow odbywaja si¢ wedlug ustalonego przez Dyrektora

harmonogramu;
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2) pisemne wezwanie rodzicow do stawiennictwa si¢ w szkole w celu zapoznania si¢
z postgpami i trudno$ciami w nauce i zachowaniu ucznia;

3) informowanie rodzicow o postepach w nauce, ocenach klasyfikacyjnych, w tym
niedostatecznych, z pomocg dziennika elektronicznego w module ,,Wiadomosci”;

4) pomoc rodzicéw w organizacji i przebiegu uroczystosci, imprez i wycieczek;

5) ustalone poza harmonogramem, w razie konieczno$ci, spotkania z rodzicami na zebraniach
ogolnodostepnych prowadzone przez Dyrektora szkoty z udziatem nauczycieli, specjalistow
zatrudnionych w szkole lub z udziatem specjalistow zatrudnionych w instytucjach, z
ktoérymi szkota wspotpracuje. €;

6) wspoéltdziatanie szkoty z rodzicami w ramach wspotpracy z Radg Rodzicow jako organem
szkoty ze zwrbdceniem szczegolnej uwagi na dzialania zwigzane z uchwalaniem programu
wychowawczo —profilaktycznego.

3. Caloroczny harmonogram spotkan z rodzicami podaje do publicznej wiadomosci Dyrektor
szkoty do dnia 30 wrze$nia. Rodzice s3 zobowigzani do uczestniczenia w zebraniach
1 konsultacjach wedlug ustalonego harmonogramu. Jezeli rodzice nie moga uczestniczy¢
w zebraniu, sg zobowigzani do kontaktu z wychowawcg klasy w ciaggu dwoch dni od daty
zebrania.

4. W czasie zebran z rodzicami w szkole obecny jest Dyrektor.

§ 28. 1. W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzenie i
wzbogacenie form dziatalno$ci dydaktyczne;, wychowawczej, opiekunczej
1 innowacyjnej szkoty.

2. Podjecie w szkole dziatalnosci przez stowarzyszenie lub inng organizacj¢ wymaga uzyskania
zgody Dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci oraz
po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

3. Zawarcie przez szkote porozumienia z uczelnig wyzsza, stowarzyszeniem lub organizacjag ma
na celu wzbogacanie wiedzy uczniow z zakresu nauk prawnych, ekonomicznych, filologicznych,
spotecznych, technicznych oraz nauk o zdrowiu.

4. Wspolpraca szkoly z uczelnig wyzsza, stowarzyszeniem lub organizacja powinna obejmowac
realizacj¢ wspolnych projektéw naukowych, dydaktycznych, popularyzatorskich, kulturowych,
spotecznych, w tym w szczegolnosci warsztatow dydaktycznych, debat 1 wyktadow goscinnych.

§ 29. 1. Szkota moze z wlasnej inicjatywy prowadzi¢ innowacje pedagogiczne.

2. Innowacja to nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne, majace na
celu poprawe jakos$ci pracy szkoty.

3. Innowacja nie moze prowadzi¢ do zmiany typu szkoty.

4. Dyrektor szkoty zapewnia warunki kadrowe 1 organizacyjne, niezbedne do realizacji
planowanych dziatan innowacyjnych.
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5. W przypadku, gdy innowacja wymaga naktadow finansowych, Dyrektor szkoty zwraca si¢ o
odpowiednie $rodki finansowe do organu prowadzacego szkote.

6. Innowacja, o ktorej] mowa w ust. 5 moze by¢ podjeta tylko w przypadku wyrazenia przez
organ prowadzacy szkole pisemnej zgody na finansowanie planowanych dziatan.

7. Udziat nauczycieli w innowacji jest dobrowolny.
8. Zespot autorski lub autor opracowuje opis zasad innowacji.

9. Autorzy (autor) zapoznaja Rad¢ Pedagogiczng z proponowang innowacjg. Rada Pedagogiczna
podejmuje uchwale w sprawie wprowadzenia innowacji w szkole po uzyskaniu:

1) zgody nauczycieli, ktorzy bedg uczestniczy¢é w innowacji;
2) opinii Rady Pedagogicznej;

3) pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego innowacji na jej prowadzenie w szkole,
w przypadku, gdy zatozenia innowacji nie byly wczeéniej opublikowane.

10. Kazda innowacja po jej zakonczeniu podlega procesowi ewaluacji. Sposéb przeprowadzenia
ewaluacji zawarty jest w opisie danej innowacji.

Rozdziat 6

Zakres zadan nauczycieli i innych pracownikéw szkoly

§ 30. 1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli 1 innych pracownikow.

2. Dla wykonania prac administracyjno-gospodarczych oraz w celu utrzymania fadu, porzadku i
higieny zatrudnia si¢ w szkole pracownikéw administracyjnych 1 obstugi.

3. Przez innych pracownikow zatrudnionych w szkole rozumie sig:
1) sekretarza szkoty;
2) pomoc administracyjno-biurows;
3) wozna;
4) sprzataczki;
5) konserwatora;
6) palacza (w sezonie grzewczym).
4. Zasady zatrudniania oséb, o ktorych mowa okreslaja odrgbne przepisy.

5. Zakres obowiazkow, czynno$ci 1 odpowiedzialno$ci tych pracownikow szczegdlowo ustala
Dyrektor szkoty.

§ 31. 1. Nauczyciel ma prawo do:

1) poszanowania godnosci osobistej i godno$ci zawodu nauczyciela;
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2) swobody stosowania takich metod nauczania i wychowania, jakie uwaza za najwlasciwsze

sposrdd uznanych przez wspoétczesne nauki pedagogiczne;

3) wyposazenia stanowiska pracy, umozliwiajgcego realizacje dydaktyczno-wychowawczego

programu nauczania,

4) wynagrodzenia zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami;

5) korzystania, w zwigzku z pelieniem funkcji stuzbowych z prawa do ochrony przewidzianej

dla funkcjonariuszy publicznych;

6) pomocy ze strony Dyrektora szkoty w sprawach zwigzanych z realizacjg zadan

dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

2. Do zadan nauczyciela, nalezy w szczego6lnosci:

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)
8)
9)
10)

11)

12)

13)
14)
15)

16)
17)

18)

zapewnienie uczniowi warunkéw do jego rozwoju;
angazowanie si¢ do tworzenia i modyfikowania programu rozwoju szkoty;

zapewnienie wysokiego poziomu pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz
wykonywanych zadan organizacyjnych;

prowadzenie zaj¢¢ zgodnie z tygodniowym rozkladem,;

ksztaltowanie u ucznidéw oraz u siebie umiejetnosci postugiwania si¢ technologia
informatyczng i wykorzystywaniem jej na zajeciach przez siebie prowadzonych;

pomoc uczniom w planowaniu wlasnego rozwoju;

umozliwienie uczniom osiggania postgpow i sukcesow;

uwzglednienie w swojej pracy pomocy uczniom o specjalnych potrzebach edukacyjnych;
zapewnienie rozwoju zainteresowan 1 szczegolnych uzdolnien uczniow;

stosowanie metod pracy z uczniami, ktore sg odpowiednio dobrane, zrdéznicowane
I skuteczne, celem pobudzenia ich aktywnosci;

ustalanie wymagan edukacyjnych, precyzyjnie ich okreslanie i1 dostosowywanie do
indywidualnych mozliwosci 1 predyspozycji uczniow;

przestrzeganie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania oraz zasad przeprowadzania
sprawdzianow;

zapewnianie pelnej realizacji podstawy programowe;j;
przestrzeganie praw dziecka i praw ucznia oraz upowszechnianie wiedzy na ich temat;

zapewnianie uczniom rownych szans uczestniczenia w  zajeciach lekcyjnych
I pozalekcyjnych;

realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego funkcjonujacego w szkole;

rozpoznawanie probleméw wychowawczych 1 psychologiczno-pedagogicznych uczniéw
1 zglaszanie ich wychowawcy oddziatu, psychologowi, pedagogowi szkolnemu;

przestrzeganie przepisOw prawa oraz zapisOw niniejszego statutu;
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19) chronienie danych osobowych swoich uczniow i ich rodzicow;

20) prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolnej zgodnie z przepisami prawa i zaleceniami

Dyrektora szkoty.

3. Nauczyciel jest obowigzany:

1)

2)

3)
4)
5)

6)

7)

8)

9)

10)
11)

12)

13)

14)

§ 32.

sprawowa¢ opieke nad wuczniami w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych,
nadobowigzkowych, pozalekcyjnych;

rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane 2z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza, w tym zadania
zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez
szkotg;

bra¢ udzial w zebraniach Rady Pedagogicznej;
zachowywaé w tajemnicy sprawy omawiane podczas zebran Rady Pedagogicznej;

systematycznie dyzurowaé, zgodnie z harmonogramem dyzuréw, zapewniajac uczniom
bezpieczenstwo;

indywidualizowaé prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych zgodnie z potrzebami
rozwojowymi 1 edukacyjnymi oraz mozliwo$ciami psychofizycznymi ucznia poprzez
dostosowanie metod i form pracy z uczniem;

przestrzega¢ czasu pracy ustalonego w szkole;

przestrzega¢ przepisow, zasad bezpieczenstwa 1  higieny pracy, przepisow
przeciwpozarowych oraz stosowa¢ si¢ do wydawanych w tym zakresie polecen
1 wskazowek Dyrektora szkoty;

bra¢ udziat w szkoleniu 1 instruktazu z zakresu bhp 1 ppoz. oraz poddawac si¢ wymaganym
egzaminom sprawdzajacym;

przestrzega¢ w szkole zasad wspolzycia spotecznego;

stosowa¢ §rodki ochrony zbiorowej, a takze uzywac przydzielonych $§rodkéw ochrony
indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego, zgodnie z ich przeznaczeniem;

poddawa¢ si¢ wstepnym, okresowym, kontrolnym oraz innym zaleconym badaniom
lekarskim 1 stosowac si¢ do wskazan lekarskich;

niezwlocznie zawiadomi¢ Dyrektora szkoty o zauwazonym w szkole wypadku albo
zagrozeniu zycia lub zdrowia ludzkiego oraz ostrzec wspotpracownikow, a takze inne osoby
znajdujace si¢ w rejonie zagrozenia o grozacym im niebezpieczenstwie;

wspotdzialaé z Dyrektorem szkoly oraz upowaznionymi osobami w wypelnianiu
obowiazkow dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy.

1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,

a w szczeg6lnosci:

1) tworzenie warunkow wspomagajgcych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz

przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;
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2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole ucznidow oraz
pomiedzy uczniami;

4) ustalanie oceny z zachowania.
2. Wychowawca, w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1:
1) otacza indywidualng opiekg kazdego ucznia;
2) planuje i organizuje wspoélnie z uczniami i ich rodzicami:
a) rozne formy zycia zespotowego, rozwijajace jednostki i integrujace zespot uczniowski,
b) ustala tresci i formy zajec¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy;
3) wspotdziata z nauczycielami uczagcymi w danej klasie;
4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:
a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych,
b) wspolpracy w dziataniach wychowawczych,
C) wlaczania ich w sprawy zycia oddziatu i szkoty;

5) wspolpracuje z psychologiem i innymi specjalistami $§wiadczacymi wykwalifikowang
pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudno$ci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan
1 szczegblnych uzdolnien uczniow;

6) jest przewodniczagcym zespotu do spraw planowania i koordynowania udzielania pomocy
psychologiczno —pedagogicznej.

3. W celu zapewnienia ciagtosci ksztatcenia i skutecznosci pracy wychowawczej nauczyciel
wychowawca opiekuje si¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

§ 33. 1. W ramach pracy pedagogicznej nauczyciel bibliotekarz:

1) udostepnia zbiory wypozyczalni zgodnie z regulaminem biblioteki;

2) prowadzi dziatalno$¢ informacyjna;

3) udziela porad przy wyborze lektur;

4) opickuje si¢ zespotami uczniow wspolpracujacymi z Dbiblioteka i pomagajacymi
bibliotekarzowi w pracy;

5) informuje Rad¢ Pedagogiczng na podstawie prowadzonej statystyki wypozyczen
1 obserwacji o poziomie czytelnictwa w poszczegdlnych klasach;

6) prowadzi réznorodne formy upowszechniania czytelnictwa (wystawy, konkursy i inne
imprezy czytelnicze);

7) bierze udziat w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoly poprzez wspotprace
z wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotow, rodzicami ucznidéw, bibliotekarzami
innych szkot 1 instytucjami pozaszkolnymi.
2. W ramach prac organizacyjno —technicznych nauczyciel bibliotekarz:
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1) gromadzi i opracowuje zbiory zgodnie z obowigzujacymi przepisami i normami
bibliograficznymi;
2) sporzadza plany pracy;

3) sporzadza okresowe i roczne sprawozdania z prowadzonej dziatalnosci i przedstawia je
Radzie Pedagogicznej;

4) prowadzi statystyki wypozyczen i dokumentacje pracy biblioteki;
5) organizuje, aktualizuje i prowadzi warsztat informacyjny biblioteki;
6) konserwuje zbiory; inwentaryzuje i selekcjonuje zbiory.

§ 34. 1. Do zadan psychologa szkolnego nalezy:

1) rozpoznanie warunkow zycia i nauki ucznidow sprawiajacych trudnosci w realizacji procesu
dydaktyczno-wychowawczego;

2) organizowanie pomocy w zakresie wyréwnania i likwidowania mikrodefektorow i zaburzen
rozwojowych;

3) wnioskowanie o skierowanie uczniéw zaniedbanych Srodowiskowo, opuszczonych
do placowek opiekunczo-wychowawczych;

4) udzielanie uczniom pomocy w rozwigzywaniu konfliktow rodzinnych, rowie$niczych oraz
niepowodzen szkolnych;

5) pomoc w wyborze dalszego kierunku ksztalcenia;
6) dbanie o realizacj¢ obowigzku szkolnego i obowigzku nauki;

7) udzielanie rodzicom ucznidow pomocy w rozwigzywaniu trudnosci wychowawczych
(warsztaty, prelekcje, porady);

8) udzielanie pomocy wychowawcom i nauczycielom w ich pracy z uczniami sprawiajacymi
trudno$ci wychowawcze;

9) monitorowanie frekwencji uczniow i koordynowanie pracami przeciwdziatajacymi
wagarom.

2. Psycholog szkolny na biezaco wspotpracuje z wltadzami szkolnymi, wychowawcami klas,
nauczycielami, Radg Rodzicow, poradnig psychologiczno - pedagogiczng, opieka spoteczna,
sadem 1 innymi instytucjami wspomagajacymi szkote.

3. Psycholog szkolny bierze wudzial w opracowywaniu programu wychowawczo -
profilaktycznego szkoty.

4. Psycholog szkolny sklada Radzie Pedagogicznej okresowa informacje o sytuacji
wychowawczej w szkole, kieruje praca zespotu wychowawczego.

5. Psycholog szkolny jest szkolnym koordynatorem ds. udzielania pomocy psychologiczno —
pedagogicznej uczniom, rodzicom i nauczycielom.

§ 34a. Do zadan pedagoga specjalnego w szkole nalezy w szczegolnosci:
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1) wspolpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi
specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoty do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia
aktywnego i petlnego uczestnictwa uczniow w zyciu szkoty oraz dostepnosci, o ktorej
mowa w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dost¢pnosci osobom ze
szczegbdlnymi potrzebami (Dz. U. z 2020 r. poz. 1062 oraz z 2022 r. poz. 975 i 1079),

b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

¢) rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i srodkoéw
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwos$ci psychofizyczne ucznia;

2) wspoltpraca z zespotem, o ktorym mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 127
ust. 19 pkt 2 ustawy, w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia 1
jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy
Z uczniem,

¢) dostosowaniu sposoboéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i srodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow i
nauczycielom;

5) wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami,

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli szkoty

§ 34b. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegdlnosci:
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1) prowadzenie badan diagnostycznych ucznidow z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ w celu rozpoznawania
trudnosci oraz monitorowania efektow oddzialtywan terapeutycznych;

2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajacych uczniom aktywne i pelne uczestnictwo w zyciu
przedszkola, szkoty 1 placowki;

3) prowadzenie zaj¢¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym
ucznidow, we wspotpracy z rodzicami uczniow;

5) wspieranie nauczycieli, wychowawcow, grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.
§ 35. 1. Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne oraz
zawodowe, pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udost¢pnianie informacji edukacyjnych oraz zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkole;

5) wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnianiu cigglosci dziatan w
zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego;

6) wspolpraca z instytucjami wspierajagcymi wewnatrzszkolny system doradztwa:
kuratorium o$wiaty, centrum informacji i planowania kariery zawodowej, poradnig
psychologiczno-pedagogiczna, powiatowy urzad pracy i inne;

7) prowadzenie dokumentacji doradcy zawodowego.

§ 36. 1. Rzecznik Praw Ucznia powotywany jest sposrdd nauczycieli w gtosowaniu tajnym przez
wszystkich uczniow szkoty.

2. Do zadan Rzecznika Paw Ucznia nalezy:

1) pomoc spotecznosci uczniowskiej w wyjasnianiu niejasnosci dotyczacych oceniania
wewnatrzszkolnego i w rozwigzywaniu problemow,

2) reprezentowanie interesOw uczniow przed Dyrekcja szkoty i Radg Pedagogiczna,

3) $wiadczenie pomocy uczniom w zakresie korzystania z wlasnych praw i szanowania praw
innych,
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4) udziat w procesie mediacyjnym w przypadku ztamania praw ucznia.

§ 37. 1. Lider Wewnatrzszkolnego Doskonalenia Nauczycieli powolywany jest decyzja Dyrektora

szkoty.

2. Do zadan Lidera WDN nalezy:

1) opracowanie planu WDN na dany rok szkolny,

2) tworzenie sprzyjajacych warunkow do realizacji planu WDN,
3) koordynacja realizacji planu,

4) organizowanie roznych form doskonalenia wewnetrznego,

5) podejmowanie dzialan majgcych na celu powigzanie WDN z doskonaleniem oferowanym
przez firmy szkoleniowe,

6) wspotpraca z roznymi firmami szkoleniowymi,
7) udzielanie pomocy nauczycielom doskonalagcym kwalifikacje zawodowe,
8) gromadzenie materialow i informacji na uzytek WDN,

9) sporzadzanie sprawozdania z realizacji WDN za dany rok szkolny.

§ 38. 1. W szkole zatrudnieni sg pracownicy administracji i obstugi. Ich podstawowym zadaniem
jest zapewnienie sprawnego funkcjonowania szkoly jako instytucji publicznej oraz utrzymanie

obiektu, a takze jego otoczenia w czystos$ci i porzadku.

2.

Pracownicy obslugi oraz administracji sa pracownikami samorzadowymi 1 podlegaja

regulacjom ustawy o pracownikach samorzadowych.

3. Do podstawowych obowiazkéw pracownika samorzadowego nalezy w szczego6lnosci:

4.

1) przestrzeganie Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej i innych przepisow prawa;
2) dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;

3) sumienne, sprawne i bezstronne wykonywanie zadan;

4) zachowanie si¢ z godno$cig w miejscu pracy i poza nim;

5) state podnoszenie umiej¢tnosei i kwalifikacji zawodowych;

6) zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach z rodzicami, zwierzchnikami,
podwladnymi oraz wspolpracownikami;

7) udzielanie informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym oraz udostepnianie
dokumentdéw znajdujacych si¢ w posiadaniu jednostki, w ktorej pracownik jest zatrudniony,
jezeli prawo tego nie zabrania;

8) zlozenie o$wiadczenia przez pracownikow na stanowiskach urzedniczych oprowadzeniu
dziatalnosci gospodarczej, zgodnie z wymogami ustawy.

Szczegdlowy zakres obowiazkoéw pracownikow niepedagogicznych oraz ich szczegdtowe

zadania ustala Dyrektor szkoty.
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5. Pracownik zatrudniony w szkole zobowigzany jest do przestrzegania zakresu obowigzkow na
zajmowanym stanowisku.

6. Stosunek pracy pracownikdw administracji i obshugi reguluja przepisy Ustawy z dnia
26 czerwca 1974 r. - Kodeks Pracy i wydane na tej podstawie przepisy wykonawcze.

Rozdziat 7

Prawa i obowiazki uczniow

§ 39. 1. Uczen ma prawo do:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)
8)
9)

10)

11)

wiedzy o przystugujacych mu prawach;
ksztatcenia si¢, wychowania i opieki odpowiedniej do wieku i osiggnietego rozwoju;
dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci psychofizycznych;

zapoznania si¢ ze statutem szkoly, zasadami wewnatrzszkolnego oceniania, regulaminami
i procedurami obowigzujacymi w szkole;

zapoznania si¢ z programem nauczania i wymaganiami edukacyjnymi dla danego poziomu
nauczania;

odpowiednio zorganizowanego procesu nauczania, dostosowanego do mozliwos$ci
psychofizycznych i predyspozycji ucznia;

Zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajacych na terenie szkoty;
opieki wychowawczej;

swobody w wyrazaniu wlasnych pogladow, mysli, przekonan, z zachowaniem szacunku
dla innych osob;

rozwijania zainteresowan na zaj¢ciach pozalekcyjnych oraz w formie indywidualnego
programu lub toku nauki, w przypadku szczegdlnych uzdolnien ucznia, umozliwienia
ukonczenia szkoly w skréconym czasie;

powiadomienia, z wyprzedzeniem co najmniej tygodniowym, o terminie i zakresie
pisemnych prac klasowych;

12) jawnej i umotywowanej oceny;

13)
14)
15)
16)
17)
18)

czasu wolnego przeznaczonego na wypoczynek;

opieki zdrowotnej;

pomocy psychologiczno-pedagogicznej i specjalnych form pracy dydaktycznej;
ochrony wlasnosci intelektualnej;

wspotorganizowania imprez szkolnych i uczestnictwa w nich;

korzystania z pomocy dydaktycznych, urzadzen i sprzgtu znajdujacego si¢ w szkole;

19) wspotredagowania i wydawania gazetki szkolnej;
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20) bezpiecznych warunkow nauki w szkole i na zajgciach organizowanych przez szkote;
21) uzyskiwania informacji z réznych zrodet wiedzy;

22) wsparcia przez nauczycieli w przypadku zagrozenia niepowodzeniem szkolnym;

23) brania udzialu w konkursach i olimpiadach;

24) pomocy materialnej 1 stypendialnej, w przypadku pozostawania w trudnej sytuacji
ekonomicznej lub zyciowej;

25) przygotowania go do ksztalcenia na kolejnym etapie edukacyjnym, w tym wyboru zawodu
i kierunku ksztatcenia;

26) reprezentowania szkoty na zewnatrz;
27) do ochrony przed wszelkimi przejawami przemocy, agresji, zastraszania itp.;
28) roéwnego traktowania.
2. Do obowiazkéw ucznia nalezy:
1) przestrzeganie obowigzujacych w szkole przepisow prawa zewnetrznego i wewnetrznego;
2) systematyczne uczenie si¢ i doskonalenie swoich umiejetnosci;
3) odnoszenie si¢ z szacunkiem do uczniéw, nauczycieli i pracownikow szkoty;
4) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;
5) dbanie o porzadek i tad w klasie i szkole;
6) szanowanie mienia szkolnego oraz mienia kolegdw, nauczycieli i innych oséb;

7) dbanie o zdrowie, higieng osobistg, bezpieczenstwo wilasne i kolegdw; nie uleganie natogom
1 przekonywanie innych o ich szkodliwosci;

8) noszenie w czasie zaje¢ szkolnych schludnego, estetycznego ubioru, a podczas uroczystosci
—stroju galowego;

9) szanowanie symboli panstwowych i szkolnych, aktywne uczestniczenie w zyciu szkoty;
10) wykazywanie si¢ wiedzg zdobyta podczas zajec;
11) systematyczne uczg¢szczanie i przygotowywanie si¢ do zajec;

12) usprawiedliwianiec nieobecnosci w szkole w dzienniku elektronicznym; ucznia
niepetnoletniego usprawiedliwiajg rodzice lub prawni opiekunowie, uczen petnoletni moze
usprawiedliwia¢ si¢ sam;

13) odrabianie prac domowych, jesli takie zostaty zadane;
14) udostepnienie zdjecia lub skanu sprawdzonej i ocenionej pracy pisemnej rodzicom.
3. Podczas zaje¢ edukacyjnych uczen:
1) bierze aktywny udzial w zajgciach, stara si¢ nie przeszkadza¢ w ich prowadzeniu;
2) wspoltpracuje z nauczycielem i uczniami danego oddziatu;

3) dzieli si¢ swojg wiedzg i do§wiadczeniem, po uzyskaniu zgody nauczyciela;
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4) korzysta z pomocy dydaktycznych i naukowych zgodnie z polecaniem nauczyciela;
5) wykonuje zadania i prace zlecone przez nauczyciela;

6) korzysta z urzadzen multimedialnych tylko za zgoda nauczyciela; przestrzega warunkow
wnoszenia 1 korzystania z telefonéw komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych
na terenie szkoty;

7) podczas lekcji zabrania si¢ uczniom uzywania telefonéw komorkowych i innych urzadzen
telekomunikacyjnych (urzadzenia powinny by¢ wyciszone i schowane). Zakazane jest na
terenie szkoty nagrywanie dzwigku 1 obrazu za pomocg telefonu i innych urzadzen bez
zgody osoby, ktorej to dotyczy. Zakaz uzywania telefonéw komorkowych moze by¢
zawieszony tylko przez nauczyciela na okreslonych przez niego warunkach oraz w trakcie
wykonywania fotografii lub skanu sprawdzonej i ocenionej pracy pisemnej ucznia.

4. W szkole =zakazane s3 zachowania, ktore s3 nieakceptowane spotecznie,
a w szczeg6lnosci:

1) palenie papierosoéw, e-papierosow i innych srodkow odurzajacych;
2) picie alkoholu;

3) posiadanie, rozprowadzanie lub uzywanie narkotykow i innych $§rodkéw odurzajacych;
4) przynoszenie do szkoty niebezpiecznych przedmiotow;

5) stosowanie przemocy fizycznej;

6) stosowanie przemocy psychicznej;

7) znecanie si¢ nad zwierzgtami;

8) kradzieze;

9) wuzywanie wulgarnych stow, gestow, zwrotow;

10) niszczenie cudzej wiasnosci;

11) niszczenie wspdlnej whasnosci w szkole;

12) wagarowanie;

13) opuszczanie szkoty w czasie trwania planowanych zaje¢ edukacyjnych i w czasie przerw
bez opieki nauczyciela;

14) samodzielne oddalanie si¢ od grupy w czasie wycieczek, imprez i zorganizowanych wyjs$¢
poza teren szkoty;

15) falszowanie dokumentow;

16) noszenie strojow 1 symboli promujacych zachowania niebezpieczne, rasistowskie,
godzacych w uczucia 1 poglady religijne; propagujacych niezdrowy styl zycia.

Rozdzial 8

Tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia
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§ 40. 1. Jesli prawa ucznia zostaly ztamane, a uczen nie moze znalez¢ rozwigzania tej sytuacji, o
pomoc zwraca si¢ kolejno do wychowawcy, Rzecznika Praw Ucznia, psychologa
1 Dyrektora szkoty.

2. Kiedy do ztamania prawa doszto pomi¢dzy uczniami, wychowawca:
1) zapoznaje si¢ z opinig stron;

2) podejmuje mediacje ze stronami sporu przy wspélpracy z psychologiem i Rzecznikiem
Praw Ucznia w celu wypracowania wspolnego rozwigzania polubownego, z ktérego kazda
ze stron bedzie zadowolona;

3) w przypadku niemozno$ci rozwigzania sporu, wychowawca, psycholog oraz Rzecznik Praw
Ucznia przekazuja spraw¢ Dyrektorowi szkoty;

4) jesli na wczesniejszych etapach postgpowania nie doszlo do ugody pomiedzy uczniami,
ostateczng decyzj¢ co do sposobu rozwigzania sporu podejmuje Dyrektor szkoty.

3. W przypadku, gdy do ztamania praw ucznia doszto przez nauczyciela lub innego pracownika
szkoty, uczen zglasza sprawe kolejno do wychowawcy, Rzecznika Praw Ucznia, psychologa 1
Dyrektora szkoty, ktorzy:

1) zapoznajg si¢ z opinig stron;

2) podejmuja dziatania mediacyjne ze stronami w celu wypracowania wspdlnego rozwigzania
polubownego, z ktorego kazda ze stron bedzie zadowolona;

3) jesli na wczesniejszych etapach postepowania nie doszto do ugody pomiedzy stronami,
Dyrektor szkoly podejmuje ostateczng decyzje co do sposobu rozwigzania sprawy.

4. Szkota ma obowigzek chronienia ucznia, ktory zwraca si¢ o pomoc w przypadku tamania jego
praw. Tozsamos$¢ ucznia skladajacego skarge jest objeta ochrong i nieudostgpniana publicznie,
chyba, ze uczen sktadajacy skarge wyrazi na to zgode.

5. Wszelkie informacje uzyskane przez wychowawce, Rzecznika Praw Ucznia, psychologa
i Dyrektora szkoty w toku postepowania mediacyjnego stanowia tajemnice stuzbowa.

6. Wychowawca, Rzecznik Praw Ucznia, psycholog i Dyrektor szkoly podejmuja dziatania na
wniosek ucznia, jego rodzicow, Samorzadu Uczniowskiego, nauczycieli 1 innych pracownikow
szkoty.

Rozdziat 9
Nagrody i kary

§ 41. 1. Z wnioskiem o nagrodzenie ucznia moga wystapic:
1) Dyrektor szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
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3) wychowawcy klas;

4) pozostali nauczyciele;

5) Samorzad Uczniowski,

6) pozostali pracownicy szkoty.

2. Za szczegdlne osiggnigcia w nauce, za wzorowa frekwencje, wzorowe pelnienie funkcji,
reprezentowanie szkoly w zawodach, turniejach, konkursach i olimpiadach uczen moze otrzymac

nastgpujace nagrody:

1) pochwale wychowawcy klasy odnotowana w dzienniku lekcyjnym;

2) pochwale Dyrektora w obecno$ci wszystkich uczniow odnotowang w dzienniku lekcyjnym;

3) wyr6znienie ucznia, grupy ucznidéw na stronie internetowej szkoty;

4) wpisanie nazwiska ucznia do zlotej ksiegi szkoty;

5) $wiadectwo z wyrdznieniem ($rednia ocen 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocena
z zachowania);

6) dyplomy dla ucznidéw i list gratulacyjny dla rodzicow;

7) nagrodg rzeczowa;

8) nagrode Stasiek (za wyrdzniajace osiaggnigcia edukacyjne, artystyczne, sportowe
1 w zakresie dzialalnosci spotecznej);

9) tytul Primus Inter Pares dla najlepszego absolwenta oraz nagrode pieni¢zna;

10) nagrode¢ Krasnoludka Przechodniego dla absolwenta wskazanego przez kapitul¢ nagrody.

3. Szczegdlne osiagnigcia ucznia wpisuje si¢ do arkusza ocen i na §wiadectwo szkolne.

4. Uczen lub jego rodzice (prawni opieckunowie) moga wnie$¢ zastrzezenia do przyznanej
nagrody, o ktorej mowa w ust. 2, do Dyrektora szkoty w terminie tygodnia od otrzymania nagrody.

§ 42.

1. Za nieprzestrzeganie postanowien statutu, niewypelnianie obowiazkéw ucznia,

nieprzestrzeganie zasad BHP, naruszanie zasad wspotzycia spotecznego, szkodliwy wpltyw
na spoleczno$¢ uczniowska, uczenh moze by¢ ukarany:

1)
2)
3)

4)

5)
6)
7)

nagang pisemng wychowawcy klasy odnotowang w dzienniku klasowym;
nagang pisemng Dyrektora szkoty odnotowana w dzienniku klasowym;

zawieszeniem prawa do udzialu w zajeciach pozalekcyjnych i do reprezentowania szkoty
na zewnatrz, wydanym przez Dyrektora szkoty na wniosek wychowawcy;

zakazem udzialu w imprezach 1 wycieczkach wydanym przez Dyrektora szkoly na wniosek
wychowawcy;

odpowiednio obnizong oceng z zachowania;
skresleniem z listy uczniow uchwalg Rady Pedagogicznej, z zastrzezeniem ust. 10;

przeniesieniem do réwnoleglej klasy po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej;
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8) przeniesieniem do innej szkoty przez Kuratora O$wiaty, na wniosek Dyrektora szkoty.
2. Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popetnionego uchybienia.
3. Pelnoletni uczen moze zosta¢ skreslony z listy uczniow w nastepujacych przypadkach:

1) picie alkoholu, przebywanie w stanie nietrzezwym oraz zazywanie narkotykow na terenie
szkoty 1 podczas zaje¢ organizowanych przez szkote;

2) wymuszenia, przejawy przemocy fizycznej i psychicznej wobec innych; cyberprzemoc;

3) naruszenie dobr osobistych czlondéw spoteczno$ci szkolnej, naruszenie dobrego imienia
szkoty;

4) zachowanie naruszajgce normy obyczajowe;

5) posiadanie i rozprowadzanie narkotykow i srodkéw odurzajacych na terenie szkoty;
6) falszowanie podpisow i dokumentow;

7) umyslne dewastowanie mienia szkoty;

8) propagowanie i szerzenie idei i pogladow rasistowskich i faszystowskich;

9) publikacja zarejestrowanych materiatlow bez zgody zainteresowanych;

10) nagminne naruszanie obowigzkow wucznia, w tym nicusprawiedliwiona absencja
przekraczajaca 50%;

11) popelnienie przez ucznia przestgpstwa (skazanie prawomocnym wyrokiem sgdu).

4. O zastosowaniu kary, o ktorej mowa w ust. 3, Dyrektor szkoty zawiadamia na pis$mie ucznia i
jego rodzicow (prawnych opiekundw) w terminie 14 dni od dnia postawienia wniosku
na zebraniu Rady Pedagogicznej.

5. Kara, o ktérej mowa w ust. 3, moze by¢ zastosowana dopiero po wystuchaniu ucznia.

6. O zastosowaniu wobec ucznia kary wychowawca powiadamia rodzicow ucznia (prawnych
opiekunéw).
7. Od kazdej kary wuczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga odwotaé sie¢

do Dyrektora szkoty w terminie siedmiu dni od dnia zawiadomienia o ukaraniu.

8. Od decyzji Dyrektora szkoty o skresleniu z listy uczniow ukarany lub jego rodzice (prawni
opiekunowie) moga w terminie 14 dni od dnia zawiadomienia o karze odwotaé si¢
do Kuratora Oswiaty w Katowicach za posrednictwem Dyrektora szkoty.

9. Dyrektor rozpatruje zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 8, w terminie siedmiu dni od ich
otrzymania oraz informuje ucznia i jego rodzicow (opiekundéw prawnych) o sposobie rozpatrzenia
zastrzezen.

10. Nie mozna skresli¢ z listy ucznia niepelnoletniego (Obowigzek nauki trwa do ukonczenia 18
roku zycia).

Rozdziat 10
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Ceremonial szkolny i postepowanie ze sztandarem

§ 43. 1. Ceremoniat szkolny jest opisem przeprowadzenia uroczystosci z udziatem sztandaru
szkolnego 1 samej celebracji sztandaru. Stanowi integralng czg$¢ z przyjeta tradycja szkolng
I harmonogramem uroczystosci i imprez szkolnych.

2. Uroczystosci z udzialem sztandaru wymagajg zachowania powagi, a przechowywanie,
transport 1 przygotowanie sztandaru do prezentacji, wtasciwych postaw jego poszanowania.

3. Sztandar jest przechowywany na terenie szkoty w zamknigtej gablocie.

4. Sktad pocztu sztandarowego powinien by¢ wytypowany z ucznidw klas przedostatniego
rocznika o nienagannej postawie.

5. Kandydatury sktadu pocztu sztandarowego sa przedstawione przez wychowawcow klas na
zebraniu Rady Pedagogicznej i przez nig zatwierdzone.

6. Kadencja pocztu trwa jeden rok (poczawszy od przekazania w dniu uroczystego zakonczenia
roku szkolnego).

7. Chorazy i asysta powinni by¢ ubrani od$wigtnie : uczen - chorazy - garnitur, ew. ciemne
spodnie, biata koszula, uczennice - biate bluzki i ciemne spddnice.

8. Insygnia pocztu sztandarowego: biato-czerwone szarfy przewieszone przez prawe ramig,
zwrocone kolorem bialym w strong kotnierza, spigte na lewym biodrze, biate rekawiczki.

9. Udziat sztandaru w uroczystos$ciach na terenie szkoty:

1) uroczyste rozpoczecie roku szkolnego,

2) Slubowanie Klas pierwszych,

3) swigto szkoty,

4) Narodowe Swicto Niepodlegtosci,

5) uroczyste zakonczenie roku szkolnego,

6) inne wazne uroczystosci wynikajace z harmonogramu roku szkolnego.

10. Sztandar szkoty moze bra¢ udzial w uroczystosciach organizowanych przez administracje
samorzagdowa 1 panstwowa oraz w uroczysto$ciach religijnych: mszy §wigtej, uroczystosciach
pogrzebowych i innych.

Rozdzial 11

Stroj szkolny

§ 44. 1. Wszyscy uczniowie szkoty majg obowigzek przestrzega¢ ustalen wiadz szkolnych
dotyczacych stroju uczniowskiego.

2. Przez str6j uczniowski rozumie sig:
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1) dziewczgta: bluzka bez wycie¢, spodnica i spodnie zakrywajace bielizng. Zabrania sig¢
noszenia stroju nawigzujacego do jakiejkolwiek subkultury. Zabrania si¢ noszenia plakietek,
naszywek, czy napisoOw obrazliwych na koszulkach, godzacych w normy obyczajowe itd.
oraz propagujacych zjawiska niezgodne ze statutem szkoty.

2) chlopcy: odzienie goérne nieodstaniajgce torsu, spodnie dlugie lub krotkie. Zabrania si¢
noszenia stroju nawigzujacego do jakiejkolwiek subkultury. Zabrania si¢ noszenia plakietek,
naszywek, czy napisoOw obrazliwych na koszulkach, godzacych w normy obyczajowe itd.
oraz propagujacych zjawiska niezgodne ze statutem szkoty.

3. Przez strgj galowy rozumie si¢:

1) dziewczeta: garnitur lub kostium w kolorze ciemnym stonowanym, biata, granatowa, szara
lub czarna bluzka bez glebokiego dekoltu zakrywajaca plecy, biodra, brzuch i ciemne
spodnie lub ciemna spddnica, ewentualnie sukienka odpowiedniej dtugosci w tych samych
kolorach.

2) chlopcy: garnitur lub stonowanych kolorach, biata, szara, granatowa lub czarna koszula,
krawat.

Rozdziat 12

Tryb usprawiedliwiania nieobecnosci i zwalniania uczniow z zaje¢¢ edukacyjnych

§ 45. 1. Usprawiedliwiona nieobecno$¢ ucznia moze by¢ spowodowana chorobg lub wazng
przyczyng losowa.

2. Uczeh nie ma prawa samowolnie opuszczaé zaje¢ dydaktycznych w czasie ich trwania oraz
samowolnie oddala¢ si¢ z terenu szkoty.

3. Zwolnienia (tylko z przyczyn istotnych/losowych) z zajg¢ lekcyjnych udziela wychowawca
klasy. W przypadku jego nieobecnosci uczen zobowigzany jest uzyska¢ zgode Wicedyrektora
szkoty lub Dyrektora szkoty.

4. Nieobecnosci ucznidw na zajeciach szkolnych usprawiedliwia wychowawca klasy
na podstawie pisemnego o$wiadczenia w dzienniku elektronicznym, informujgcego o przyczynie
nieobecnosci. Brak informacji o przyczynie nieobecnosci skutkuje nieuznaniem
usprawiedliwienia.

5. W przypadku uczniow niepetnoletnich honorowane sa wylacznie usprawiedliwienia
wystawione przez rodzicow/prawnych opiekunow ucznia. W przypadku uczniéw petnoletnich
honorowane sg oswiadczenia wystawione przez tych uczniow.

6. Rodzic/petnoletni uczen zobowigzany jest usprawiedliwi¢ nieobecnosci za dany miesigc do 15
dnia kolejnego miesigca, a w przypadku stycznia 1 czerwca do dnia poprzedzajacego
wystawienie oceny z zachowania.

7. Usprawiedliwienia dostarczone w pdzniejszym terminie nie b¢da honorowane.
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8. Na diluzsza nieobecno$¢ ucznia w zajeciach szkolnych, spowodowang wyjatkowa sytuacja
zezwala wylacznie Dyrektor szkoty po zasiggnieciu opinii wychowawcy (na podstawie
pisemnego wniosku rodzicow).

9. Wychowawca klasy ma prawo zwolni¢ ucznia z danych zaje¢ w okreSlonym dniu tylko
1 wylacznie na podstawie pisemnej informacji od rodzicow lub w przypadku uczniow
petoletnich pisemnej informacji ucznia zamieszczonej w dzienniku elektronicznym.

10. Nie dopuszcza si¢ mozliwo$ci zwolnienia ucznia z czg¢éci danych zajec lekcyjnych.

11. Poinformowanie szkoty o zwalnianiu ucznia z zaj¢¢ musi byC zarejestrowane przed
przewidywanym terminem zwolnienia ucznia.

Rozdziat 13

Ocenianie wewnatrzszkolne

§ 46. 1. Postanowienia ogdlne. Ocenianiu podlegaja :
1) osiagniecia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

3. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu i
postgpOw W  opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejgtnosci w  stosunku
do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w odrebnych
przepisach 1 realizowanych w szkole programéw nauczania uwzgledniajacych te podstawe oraz
formutowaniu oceny.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli
oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspodlzycia spotecznego i
norm etycznych oraz obowiazkéw ucznia okreslonych w statucie szkoty.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i i jego zachowaniu oraz
postepach w tym zakresie;

2) udzielenie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,

4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach w nauce i specjalnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —
wychowawcze).

6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
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1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych s$rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ocenianie biezace i ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych oraz
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
wedtug skali 1 w formach przyjetych w szkole;

3) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) ustalenie warunkow 1 trybu uzyskania wyzsze] niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

6) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

7) ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania petnoletnim uczniom oraz rodzicom
(prawnym opiekunom) informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

7. Ocena jest informacja, w jakim stopniu uczen speinit wymagania programowe postawione
przez nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.

8. Szkota na biezaco monitoruje przyrost kompetencji ucznia na podstawie indywidualnej ,karty
oceny osiagniec 1 postepoéw ucznia”.

§ 47. 1. W ocenianiu wewnatrzszkolnym przyjete sa nastepujace zasady:
1) zasada czestotliwosci i rytmicznosci:
a)  uczen oceniany jest na biezgco i rytmicznie,
b)  ocena koncowa nie jest Srednig arytmetyczng ocen biezacych;
2) zasada roznorodno$ci wynikajgca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

3) zasada réznicowania wymagan — zadania stawiane uczniom powinny mie¢ zréznicowany
poziom trudnos$ci i dawac¢ mozliwos¢ uzyskania wszystkich ocen;

4) zasada otwarto$ci — ocenianie wewnatrzszkolne podlega weryfikacji i modyfikacji w oparciu
o okresowa ewaluacje;

5) zasada jawnosci oceny:
a)  oceny sg jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicOw (prawnych opiekunow),

b)  sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne kazdorazowo sa udostgpniane
uczniowi, ktory wykonuje telefonem fotografi¢ lub skan swojej pracy i udostepnia go
swoim rodzicom (prawnym opiekunom).W przypadku gdy uczen nie posiada telefonu
zglasza to nauczycielowi, ktory zostaje zobowigzany do przestania rodzicom za pomoca
e-dziennika zeskanowanej pracy ucznia,
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C) nauczyciel uzasadnia ustalong ocen¢ uwzgledniajac dokladng punktacje
poszczegdlnych zadan 1 kompetencji oraz umiejetnosci zawartych w podstawie
programowej z danego przedmiotu,

d) na pisemng prosb¢ ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunow) skierowang
do Dyrektora szkoty nauczyciel ustalajacy oceng powinien jg na pismie krétko uzasadnic,

e) na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéow) dokumentacja
dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja
dotyczaca oceniania ucznia jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom
(prawnym opiekunom) po ztozeniu w sekretariacie pisemnego wniosku w terminie
okreslonym przez Dyrektora szkoty,

6) zasada wspomagania ucznia: nauczyciel udziela pomocy uczniowi w nauce poprzez
przekazywanie mu informacji o tym co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢, udziela
uczniowi wskazdéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju i dostarcza rodzicom
informacji o szczegdlnych osiggnigciach i uzdolnieniach ucznia.

§ 48. 1. Oceny biezace, klasyfikacyjne srédroczne i koncoworoczne ustala si¢ wedlug nastgpujace;j
skali, z nastgpujacymi skrotami literowymi:

stopien celujacy 6 cel
stopien bardzo dobry 5 bdb
stopien dobry 4 db
stopien dostateczny 3 dst
stopien dopuszczajacy 2 dop
stopien niedostateczny 1 ndst.

2. Dopuszcza si¢ stosowanie znaku ,, + ,, przy ocenie w biezagcym ocenianiu. Dopuszcza si¢
ponadto stosowanie w zapisie w dzienniku szkolnym symboli: np, nb.

3. (uchylony)

4. Informacje o osiagnigciach i postgpach ucznia w nauce nauczyciel przedstawia uczniowi na
biezaco, a rodzicom (prawnym opiekunom) podczas zebran klasowych i indywidualnych
konsultacji odbywajacych si¢ wedtug harmonogramu opracowanego przez Dyrekcje szkoty.

§ 49. 1. Uczen moze uzyskac oceny za:
1) prace klasowe obejmujgce wickszg parti¢ materiatu okre$long przez nauczyciela;

2) kartkowki dotyczace materialu z trzech ostatnich tematéow, ktore nie musza by¢
zapowiadane przez nauczyciela;

3) testy umiejetnosci jezykowych;
4) wypowiedzi ustne;

5) praca na lekcji i aktywnosc;

6) (uchylony)
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7) prace projektowe;
8) arkusze diagnostyczne;
9) konkursy i olimpiady.

2. Ocenianie biezagce powinno uwzglednia¢é jak najwiecej form aktywnosci ucznia,
w zaleznosci od specyfiki przedmiotu.

§ 50. 1. Zasady oceniania biezgcego:

1) biezace ocenianie wynikajagce z oceniania wewngtrzszkolnego winno by¢ dokonywane
systematycznie;

2) uczen powinien zosta¢ oceniony z kazdej sprawnosci charakterystycznej dla danego
przedmiotu. Przy ocenianiu nauczyciel, na prosbe ucznia, uzasadnia ocen¢ 1 daje uczniowi
wskazowki, w jaki sposéb moze on poprawi¢ swoje osiagniecia edukacyjne;

3) w przypadku opuszczenia przez ucznia co najmniej 25% zaje¢ edukacyjnych nauczyciel
moze wyznaczy¢ mu pisemny sprawdzian frekwencyjny z materiatu realizowanego
w okresie nieobecnosci ucznia.

2. Wszystkie prace pisemne sprawdzane sg wedtug skali procentowej, a punkty sg przeliczane na
oceny w nastgpujacy sposob:

1) arkusze diagnostyczne —waga 3:
0% - 29% - niedostateczny
30% - 45% - dopuszczajacy
46% - 49% - dopuszczajacy +
50% - 65% - dostateczny
66% - 69% - dostateczny +
70% - 83% - dobry
84% - 87% - dobry +
88% - 93% - bardzo dobry
94% - 97% - bardzo dobry +
98% - 100% - celujacy

2) prace klasowe obejmujace wigkszg parti¢ materiatu — waga 3:
0% - 35% - niedostateczny
36% - 40% - niedostateczny +
41% - 45% - dopuszczajacy
46% - 50% - dopuszczajacy +
51% - 60% - dostateczny
61% - 70% - dostateczny +
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71% - 79% - dobry

80% - 89% - dobry +

90% - 95% - bardzo dobry
96% - 97% - bardzo dobry +
98% - 100% - celujacy

3) kartkowki, odpowiedzi ustne, testy sprawnosci jezykowych, kwalifikacja do drugiego i wyzszego
etapu konkursu lub olimpiady, prace projektowe — waga 2:

0% - 35% - niedostateczny
36% - 40% - niedostateczny +
41% - 45% - dopuszczajacy
46% - 50% - dopuszczajacy +
51% - 60% - dostateczny
61% - 70% - dostateczny +
71% - 79% - dobry

80% - 89% - dobry +

90% - 95% - bardzo dobry
96% - 97% - bardzo dobry +
98% - 100% - celujacy

4) praca domowa, karty pracy, praca na lekcji, aktywnos$¢, prowadzenie dokumentacji pracy
na lekcji, udzial w pierwszym etapie konkursu lub olimpiady — waga 1:

0% - 35% - niedostateczny
36% - 40% - niedostateczny +
41% - 45% - dopuszczajacy
46% - 50% - dopuszczajacy +
51% - 60% - dostateczny
61% - 70% - dostateczny +
71% - 79% - dobry

80% - 89% - dobry +

90% - 95% - bardzo dobry
96% - 97% - bardzo dobry +
98% - 100% - celujacy

§ 51. 1. Pisemne prace klasowe obejmujg wigksze partie materiatu, trwajg jedng lub dwie godziny
lekcyjne 1 powinny by¢ poprzedzone powtdrzeniem materiatu.
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2. Prace klasowe sg planowane na poczatku roku szkolnego w planie pracy nauczyciela.
3. Praca klasowa musi by¢ zapowiedziana uczniom z €0 najmniej tygodniowym wyprzedzeniem.

4. Nauczyciel przed lub podczas kazdej pracy klasowej przypomina uczniom punktacje
przewidziang za poszczegolne umiejetnosci, wiedze, zadania czy polecenia oraz liczbe punktow
wymagang do otrzymania okre§lonej oceny zgodnie z ocenianiem wewnatrzszkolnym.

5. Prace klasowe powinny by¢ sprawdzone i omOéwione z uczniami w ciggu czterech tygodni od
momentu napisania pracy i najpozniej na tydzien przed klasyfikacja. Jesli termin ten zostanie
przekroczony, nauczyciel nie wpisuje ocen niedostatecznych. Do okresu tego nie wlicza si¢ ferii.

6. Uczen, ktéry opuscil prace klasowag z przyczyn usprawiedliwionych musi ja napisaé
w terminie wyznaczonym przez nauczyciela. Termin i czas poprawy wyznacza nauczyciel tak,
aby nie zaktoca¢ procesu nauczania pozostatych uczniow. Jesli uczen nie przystgpi do pisania
pracy w wyznaczonym terminie, otrzymuje ocen¢ niedostateczng.

7. Uczen, ktory otrzymal ocen¢ niedostateczng ma prawo do poprawy. Termin i czas poprawy
wyznacza nauczyciel tak, aby nie zaktocac procesu nauczania pozostatych uczniow. Waga oceny
poprawianej zmieniana jest na 1.

8. Zmiana terminu pracy klasowej (odejscie od ustalonego harmonogramu) z waznego powodu
(np. choroba nauczyciela) moze nastgpi¢ z zachowaniem pkt. 31 9.

9. W ciaggu jednego tygodnia uczen moze pisa¢ maksymalnie trzy prace klasowe, jedna
w ustalonym dniu.

10. Zmiana terminu pracy klasowej na prosbe uczniow skutkuje nieobowigzywaniem

pkt. 31 9.

11. Uczen, ktory bez usprawiedliwienia byt nieobecny na lekcji w dniu pisemnej pracy klasowej
otrzymuje oceng niedostateczng bez mozliwosci jej poprawienia.

12. Nauczyciel ma obowigzek przechowywac pisemne prace klasowe ucznidow do konca kazdego
roku szkolnego (31 sierpnia) i przedstawia¢ do wgladu na wniosek ucznia lub rodzicéw
(opiekundéw prawnych).

§ 52. Inne formy oceniania biezacego:

1. Kartkowka (pisemne sprawdzenie wiedzy 1 umiejetnosci z trzech ostatnich tematdéw lekcji lub
ze stopnia zrozumienia biezacego materialu) moze by¢ realizowana w dowolnym terminie,
bez uprzedniego zapowiadania. Liczba kartkowek w danym dniu jest dowolna. Nauczyciel ma
obowiazek oceni¢ kartkowki w terminie nie przekraczajagcym trzech tygodni od daty napisania.
W przypadku zapowiedzianych kartkowek obowiazuja zasady jak w § 50, pkt. 6 1 11.

2. Test umiejetnosci jezykowych (z jezykdw obcych). Testy umiejetnosci sprawdzaja rozumienie
tekstu czytanego, rozumienie ze stuchu oraz umiejetnosci pisania krotkich 1 dluzszych form
uzytkowych. Moga by¢ realizowane bez zapowiedzi i ich ilo$¢ w ciggu tygodnia jest dowolna.

3. Ocena odpowiedzi ustnej wynika z przedmiotowych kryteriow oceniania. Uczen, ktory
odmowit ustnej odpowiedzi otrzymuje ocen¢ niedostateczng. Nauczyciel decyduje o terminie
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oraz formie odpowiedzi ustnej ucznia. Nauczyciel ma prawo pyta¢ ucznia z trzech ostatnich
tematow bez uprzedniego zapowiadania.

4. Aktywno$¢ na lekcji, praca w czasie lekcji, prowadzenie dokumentacji pracy na lekcji.
Nauczyciel ma prawo wystawi¢ uczniowi ocen¢ niedostateczng za niewykonanie pracy w czasie
lekcji. Nauczyciel decyduje o formie i sposobie oceniania aktywnosci ucznia na lekcji.

5. Praca projektowa. Uczen ma obowigzek wykonania zadanych przez nauczyciela prac
projektowych w wyznaczonym terminie. Praca tego typu nie moze by¢ zadana pdzniej niz
na miesigc przed terminem oddania/prezentacji. Uczen za brak pracy otrzymuje ocen¢
niedostateczng. Ocena nie podlega poprawie.

§ 53. Arkusze diagnostyczne

1. Kontrola wiedzy 1 umiejetnosci ucznia w formie arkuszy diagnostycznych jest przeprowadzana
co najmniej raz w roku we wszystkich klasach z jezyka polskiego, wiodacego jezyka obcego
i matematyki oraz z przedmiotéw realizowanych w zakresie rozszerzonym zgodnie
z wezesniej ustalonym harmonogramem.

2. Nauczyciel jest zobowigzany z co najmniej miesi¢gcznym wyprzedzeniem zapoznaé uczniow
z zakresem wiedzy i umiejetnosci wymaganym na arkuszu diagnostycznym.

3. Arkusz diagnostyczny ma forme¢ arkusza maturalnego i sprawdza kluczowe umiejetnosci
wymagane na egzaminie maturalnym.

4. Uczen ma obowigzek napisania wszystkich arkuszy diagnostycznych przewidzianych dla danej
klasy w roku szkolnym. Uczen, ktory nie przystapil do pisania arkusza z waznego powodu jest
zobowigzany do napisania go w terminie wyznaczonym przez nauczyciela. Jesli uczen nie zglosi
si¢ w wyznaczonym terminie otrzymuje ocen¢ niedostateczna.

5. Uczen, ktory nie przystagpit do pisania arkusza diagnostycznego otrzymuje oceng
niedostateczna.

6. Ocena z arkusza diagnostycznego nie podlega poprawie.
§ 54. Olimpiady i konkursy

1. Uczen moze uzyska¢ ocen¢ bardzo dobra lub celujaca jako ocene biezaca za udziat
w olimpiadzie lub konkursie przedmiotowym.

2. Laureaci 1 finalisci olimpiad przedmiotowych uzyskuja celujaca roczng oceng klasyfikacyjna.
Inne przypadki reguluja przepisy wewnetrzne olimpiady.

3. Uczen przygotowujacy sie do olimpiady przedmiotowej ma prawo do zwolnienia
z odpowiedzi ustnej, kartkowki, pisemnej pracy klasowej tydzien przed olimpiadg oraz trzy dni
po olimpiadzie, z wyjatkiem etapu szkolnego olimpiady.

4. Uczen przygotowujacy si¢ do olimpiady przedmiotowej ma prawo do dni wolnych
od zaje¢ szkolnych poprzedzajacych:

1) eliminacje mig¢dzyszkolne — 1 dzien wolny od zaje¢ edukacyjnych;

2) eliminacje wojewddzkie, okrggowe — 3 dni wolne od zajg¢ edukacyjnych;
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3) eliminacje centralne — 5 dni wolnych od zaj¢¢ edukacyjnych, o ile regulamin olimpiady nie
stanowi inaczej.

5. Uczen biorgcy udziat w konkursach przedmiotowych ma prawo do zwolnienia
z pisemnych sprawdzianéw i ustnych odpowiedzi w dniu poprzedzajacym konkurs oraz w dniu
konkursu.

6. Uczniowie, ktorych dotyczy pkt. 3, 4, 5 maja obowigzek zaliczy¢ pisemne prace klasowe
1 kartkowki w ciggu 2 tygodni od daty sprawdzianu, w terminie ustalonym z nauczycielem. Jesli
uczen nie przystapi do pisania pracy w wyznaczonym terminie, otrzymuje ocen¢ niedostateczng.

§ 55. Tryb wpisywania ocen do dziennika elektronicznego.

1. Nauczyciel zobowigzany jest na biezaco wpisywacé i1 aktualizowaé oceny w dzienniku
elektronicznym.

2. Kazda wpisywana ocena powinna zawiera¢ informacje o zakresie wiedzy i umiejetnosci
podlegajacej ocenie, jej formie oraz wadze oceny.

3. Uchylono.

4. W sytuacji, gdy uczen poprawi oceng, nauczyciel zobowigzany jest do wpisania oceny
wyzszej z waga odpowiednio 3 lub 2 i zmiany wagi oceny poprawionej na 1.

§ 56. Nieprzygotowanie ucznia do lekcji

1. Kazdy wuczen ma prawo do zgloszenia nieprzygotowania do zaje¢ lekcyjnych
bez usprawiedliwienia:

1) dwa razy w semestrze, jesli tygodniowa ilo$¢ zaje¢ lekcyjnych wynosi co najmnigj
3 godziny;
2) jeden raz w semestrze w pozostatych przypadkach.

2. Uczen ma obowiazek poinformowac nauczyciela o korzystaniu z przyslugujacego mu prawa
przed rozpoczgciem zaje¢ edukacyjnych.

3. Uczen nie moze zglosi¢ nieprzygotowania na dwa tygodnie przed planowanym wystawieniem
ocen semestralnych.

4. Nieprzygotowanie zwalnia ucznia z: odpowiedzi ustnej, kartkowki (o ile nie zostala ona
uprzednio zapowiedziana) oraz dotyczy sytuacji braku zeszytu, braku wymaganych
podrecznikdw, zeszytow ¢wiczen lub materialéw dodatkowych.

5. Nieprzygotowanie nie zwalnia ucznia z zapowiedzianych form kontroli ustnej i pisemnej oraz
z testOw umiejetnosci jezykowych.

6. Przywilej ten nie dotyczy ucznia, ktory w poprzednim okresie klasyfikacyjnym otrzymat
nieodpowiednig lub naganng ocen¢ z zachowania.

7. Uczniowie majg prawo do zgloszenia nieprzygotowania klasowego (,.klasowe np.”) jeden raz
W semestrze.

1) ,Klasowe np.” musi zosta¢ zgloszone przez cztonka samorzadu klasowego do wychowawcy
klasy najpdzniej w dniu poprzedzajacym do dtugiej przerwy;
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2) ,,Klasowe np.” nie moze by¢ zgloszone na miesigc przed wystawieniem ocen semestralnych;

3) ,.Klasowe np.” zwalnia uczniow w ciaggu catego dnia z: odpowiedzi ustnej, kartkowki (o ile
nie zostata ona uprzednio zapowiedziana) oraz dotyczy sytuacji braku pracy domowej i/lub
braku zeszytu;

4) ,Klasowe np.” nie zwalnia uczniow z zapowiedzianych form kontroli ustnej i pisemnej,
z testow umiej¢tnosci jezykowych oraz z obowigzku posiadania wymaganych
podrecznikow, zeszytdw ¢wiczen i wymaganych materiatlow dodatkowych.

8. Uchylono.

9. Uczniowie bioragcy udziat w pozaszkolnych rozgrywkach sportowych majg prawo
do zwolnienia z pisemnych prac klasowych, kartkdwek i1 odpowiedzi ustnych w dniu rozgrywek.
Uczen ma obowigzek powrotu na przewidziane dla niego w danym dniu obowigzkowe zajgcia
edukacyjne, jesli zawody sportowe zakonczyty si¢ przed planowanym zakonczeniem tych zajec.

10. Uczniowie biorgcy udzial w spektaklach teatralnych maja prawo do zwolnienia
z pisemnych prac klasowych, kartkéwek i odpowiedzi ustnych w tygodniu poprzedzajacym
wystepy oraz w dniu po spektaklu.

11. Uczniowie, ktorych dotyczy pkt. 9 1 10 maja obowiazek zaliczy¢ pisemne prace klasowe
1 kartkowki w ciggu 2 tygodni od daty sprawdzianu, w terminie ustalonym z nauczycielem. Jesli
uczen nie przystapi do pisania pracy w wyznaczonym terminie, otrzymuje ocen¢ niedostateczng.

12. Uczen nie otrzymuje oceny negatywnej w dniu powrotu do szkoty po usprawiedliwione;j
nieobecnosci trwajacej co najmniej pie¢ dni roboczych. Oceng pozytywna nauczyciel wpisuje
do dziennika lekcyjnego na zyczenie ucznia.

13. Nie ocenia si¢ negatywnie ucznia znajdujacego si¢ w trudnej sytuacji losowej (wypadek,
smier¢ bliskiej osoby 1 inne przyczyny niezalezne od woli ucznia). Ocen¢ pozytywng nauczyciel
wpisuje do dziennika lekcyjnego na Zyczenie ucznia.

14. Od 1 do 15 wrzes$nia uczniowie klas pierwszych objeci sg dwutygodniowym okresem
adaptacyjnym; uczniowie nie otrzymuja ocen niedostatecznych.

15. Uchylono.
§ 57. Wymagania edukacyjne

1. Wymagania edukacyjne niezb¢dne do uzyskania poszczegdlnych ocen sg sformutowane przez
nauczycieli z uwzglednieniem specyfiki klasy, przy czym podczas klasyfikacji koncoworoczne;j:

1) stopien celujgcy otrzymuje uczen, ktory:

a) samodzielnie 1 tworczo rozwija wlasne uzdolnienia, biegle postuguje si¢ zdobytymi
wiadomos$ciami w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych lub praktycznych
uwzglednionych w podstawie programowej, proponuje rozwigzania nietypowe lub

b) uzyskal tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim, uzyskat
tytut finalisty lub laureata ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej lub
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C) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych
1 innych, kwalifikujac si¢ do finatow na szczeblu krajowym lub posiada inne porownywalne
sukcesy, osiggniecia;

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal pelny zakres wiedzy i umiej¢tnosci okreslony w podstawie programowej
oraz bardzo sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami,

b) rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne ujete w podstawie
programowej, potrafi zastosowa¢ posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan i probleméw w
nowych sytuacjach;

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony w podstawie programowej

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne (z uwzglgdnieniem rozszerzen programowych);

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal wiadomosci i umiejetnosci zawarte w podstawie programowej w sposob
dostateczny,
b) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu

trudnosci (z uwzglednieniem rozszerzen programowych);
5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a) ma trudno$ci z opanowaniem zagadnien ujetych w podstawie programowej,
ale braki te nie przekreslaja mozliwos$ci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z
danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki (z wyjatkiem uczniow klas programowo
najwyzszych),

b) rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe o niewielkim
stopniu trudnosci (z uwzglednieniem rozszerzen programowych),
6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a)  nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci ujetych w podstawie programowej, a braki w
wiadomos$ciach 1 umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego
przedmiotu (nie dotyczy klas programowo najwyzszych)

b)  nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonac) zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu
trudnosci (z uwzglednieniem rozszerzen programowych).

2. Wymagania edukacyjne w przypadku przedmiotdw nauczanych przez co najmniej dwoch
nauczycieli powinny by¢ opracowane w ramach zespolow przedmiotowych.

3. Nauczyciel zobowigzany jest, na podstawie pisemnej opinii lub orzeczenia poradni
psychologiczno — pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, dostosowaé wymagania
edukacyjne, o ktérych mowa w ust. 1, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
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i edukacyjnych ucznia, u ktérego zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnos$ci
W uczeniu si¢ uniemozliwiajg sprostanie tym wymaganiom.

4. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, plastyki / muzyki nalezy w szczegdlnosci
bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw
wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, w tym takze wywigzywanie si¢ z obowigzkow takich jak
systematyczne uczeszczanie na zaj¢cia, aktywnos¢ w dziataniach podejmowanych przez szkote
na rzecz jej rozwoju.

5. Dyrektor szkoty moze zwolni¢ ucznia z wykonywania ¢wiczen fizycznych na lekcjach
wychowania fizycznego, informatyki lub technologii informacyjnej na podstawie opinii
o ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza,
na czas okreslony w tej opinii.

6. Uczen zwolniony z zaje¢ wymienionych w pkt 5 jest zobowigzany by¢ obecny na lekcji, jesli
zajecia te wypadaja w Srodku planu lekcji. W przypadku, gdy przypadaja one na ostatnich lub
pierwszych godzinach lekcyjnych uczen moze by¢ zwolniony z obecno$ci na tych lekcjach
po przedstawieniu pisemnej prosby rodzicoOw.

7. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie wymagan edukacyjnych, o ktorych mowa w ust. 1, do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

8. W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢, w dokumentacji przebiegu nauczania, zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.

9. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno - pedagogicznej, zwalnia ucznia z wadg stuchu lub z gleboka dysleksja
rozwojow3q z nauki drugiego jezyka obcego. Zwolnienie moze dotyczy¢ czesci lub catego okresu
ksztalcenia w danym typie szkoty.

§ 58. Klasytfikacja §rdédroczna 1 koncoworoczna.
1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry.

2. Klasyfikowanie $rodroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggnig¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych oraz oceny z zachowania.

3. Klasyfikowanie s$rodroczne przeprowadza si¢ na koniec I semestru W Styczniu, a
koncoworoczne na koniec II semestru w tygodniu poprzedzajacym zakonczenie zajec.

4. Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne na
podstawie systematycznej oceny pracy uczniéow z przynajmniej 2 ocen.

5. Ocena $rodroczna i roczna jest $Srednig wazong ocen biezacych.

6. Oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy
poszczeg6Olne zajecia edukacyjne. W razie nieobecnosci nauczyciela ocene klasyfikacyjna
wpisuje wychowawca klasy, dopuszcza si¢ mozliwos$¢ konsultacji z innym nauczycielem tego
samego lub pokrewnego przedmiotu.
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7. Na miesigc przed konferencja klasyfikacyjng $rodroczng i roczng nauczyciel wpisuje
do dziennika przewidywane oceny niedostateczne oraz nieklasyfikowania z obowigzkowych
1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych. Obowigzkiem rodzicéw jest zapoznanie si¢ z nimi poprzez
dziennik elektroniczny ,,UONET+ Vulcan”.

8. Na dwa tygodnie przed konferencja klasyfikacyjna koncoworoczng wpisujag do dziennika
przewidywang roczng ocen¢ klasyfikacyjng z obowigzkowych 1 dodatkowych zajec
edukacyjnych. Proponowana ocena moze ulec zmianie na wyzszg lub nizszg ocen¢ pozytywna.

9. Ocen¢ klasyfikacyjng z | i Il semestru nauczyciel ustala na podstawie sredniej wazonej
uzyskanych ocen zaokraglonej do dwoch miejsc po przecinku zgodnie z ponizsza tabelg::

Srednia wazona Ocena

z ocen biezgcych klasyfikacyjna

1,00 - 1,89 niedostateczny

1,90 - 2,59 dopuszczajacy

2,60 — 3,59 dostateczny

3,60 — 4,59 dobry

4,60 — 5,59 bardzo dobry

5,60 — 6,00 celujacy

10. Oceng klasyfikacyjng z koncoworoczng nauczyciel ustala na podstawie $redniej wazonej
ocen biezacych z 11 Il semestru tgcznie zgodnie z ponizszg tabelg:

Srednia wazona Ocena

z ocen biezacych z | klasyfikacyjna
I'i Il semestru koncoworoczna
1,00 -1,89 niedostateczny
1,90 - 2,59 dopuszczajacy
2,60 — 3,59 dostateczny
3,60 — 4,59 dobry

4,60 — 5,59 bardzo dobry
5,60 — 6,00 celujacy

11. (uchylony)
§ 59. Tryb informowania ucznidéw i rodzicéw o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych
1. Terminy konferencji klasyfikacyjnych ustalane sa na konferencji plenarnej przed

rozpoczeciem danego roku szkolnego.
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2. Nauczyciel przedmiotu na miesigc przed konferencja klasyfikacyjng informuje ucznia
0 przewidywanej ocenie niedostatecznej i/lub nieklasyfikowaniu poprzez wpisanie jej do
dziennika elektronicznego ,,UONET+ Vulcan”, co jest rOwnoznaczne z zachowaniem procedury
przez nauczyciela.

3. Obowigzkiem rodzica jest zapoznanie si¢ z przewidywanymi ocenami. Uczen i rodzice
w ciggu tygodnia potwierdzajg zaznajomienie si¢ z przewidywanymi ocenami niedostatecznymi
i/lub nieklasyfikowaniem poprzez informacj¢ zwrotng w dzienniku elektronicznym ,,UONET+
Vulcan”. Brak takiego potwierdzenia skutkuje brakiem mozliwosci odwotania si¢ od trybu
wystawienia oceny niedostatecznej lub nieklasyfikowania.

4. W przypadku gdy rodzic na pisSmie poinformuje wychowawce o braku dostgpu
do Internetu i komputera informacje¢ t¢ rodzic otrzymuje na zebraniu lub konsultacjach w formie
pisemnej 1 potwierdza podpisem jej odebranie. W przypadku braku bezposredniego kontaktu
z rodzicami (prawnymi opiekunami), uczen potwierdza podpisem odebranie informacji o ocenach
niedostatecznych i zobowigzany jest do przekazania informacji rodzicom. Uczen i rodzice w ciagu
tygodnia potwierdzaja zaznajomienie si¢ z przewidywanymi ocenami niedostatecznymi i/lub
nieklasyfikowaniem poprzez zlozenie podpisu na karcie zawierajacej przewidywane oceny.
Wychowaweca zbiera za pokwitowaniem podpisane karty i przechowuje je w teczce wychowawcy.
Brak informacji zwrotnej potwierdzajacej zaznajomienie si¢ z przewidywanymi ocenami jest
naruszeniem procedury przez ucznia i skutkuje brakiem mozliwos$ci odwotania si¢ od trybu
ustalania oceny rocznej. W przypadku dhluzszej nieobecno$ci ucznia informacje o ocenach
przesytane sg poczty. Potwierdzenie patrz wyze;j.

5. Nauczyciel przedmiotu na dwa tygodnie przed konferencja roczng informuje ucznia i jego
rodzicow (prawnych opiekunow) o przewidywanych ocenach z poszczegdlnych przedmiotow
poprzez dziennik elektroniczny ,,UONET+ Vulcan”. Uczen i1 rodzice w ciggu tygodnia
potwierdzaja zaznajomienie si¢ z przewidywanymi ocenami poprzez informacj¢ zwrotng w
dzienniku elektronicznym ,,UONET+ Vulcan”.

6. W przypadku gdy rodzic na piSmie poinformuje wychowawce o braku dostepu
do Internetu 1 komputera informacje t¢ rodzic otrzymuje na zebraniu lub konsultacjach w formie
pisemnej i potwierdza podpisem jej odebranie. W przypadku braku bezposredniego kontaktu
z rodzicami (prawnymi opiekunami), uczen potwierdza podpisem odebranie informacji
o przewidywanych ocenach i1 zobowigzany jest do przekazania informacji rodzicom. Uczen
1 rodzice w ciggu tygodnia potwierdzaja zaznajomienie si¢ z przewidywanymi ocenami poprzez
ztozenie podpisu na karcie =zawierajacej przewidywane oceny. Wychowawca zbiera
za pokwitowaniem podpisane karty i przechowuje je w teczce wychowawcy. Brak informacji
zwrotnej potwierdzajacej zaznajomienie si¢ z przewidywanymi ocenami jest naruszeniem
procedury przez ucznia i skutkuje brakiem mozliwo$ci odwotania si¢ od trybu ustalania oceny
rocznej. W przypadku dtuzszej ciaglej nieobecnosci ucznia powyzej informacje o ocenach
przesylane sg poczta. Potwierdzenie patrz wyze;j.

7. Uczen lub rodzice (prawni opiekunowie) moga wnie$¢ zastrzezenia dotyczace trybu
wystawienia rocznej oceny klasyfikacyjnej w terminie nie pdzniej niz dwa dni od zakonczenia
rocznych zaje¢ edukacyjnych. Zastrzezenie nalezy zlozy¢ w formie pisemnej do sekretariatu
szkoty.
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§ 60. Tryb uzyskiwania przez ucznia oceny wyzszej niz przewidywana przez nauczyciela

1. Za przewidywang ocen¢ roczng przyjmuje si¢ ocen¢ zaproponowang przez nauczyciela
zgodnie z terminem ustalonym w statucie szkoty § 55.

2. Uczen moze ubiega¢ si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien
i tylko w przypadku gdy co najmniej potowa uzyskanych przez niego ocen biezacych jest rowna
ocenie, o ktorg si¢ ubiega lub od niej wyzsza.
3. Warunki ubiegania si¢ 0 ocene wyzszg niz przewidywana:
1) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem dlugotrwate;j
choroby);
2) usprawiedliwienie wszystkich nieobecnosci na zajeciach;
3) przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianow i prac
pisemnych;
4) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym konsultacji
indywidualnych.

4. Uczen ubiegajacy si¢ o podwyzszenie oceny zwraca si¢ z pisemng prosba w formie
podania do sekretariatu szkoty, w ciaggu 7 dni od ostatecznego terminu poinformowania uczniow
0 przewidywanych ocenach rocznych.

5. W przypadku spelnienia przez ucznia wszystkich warunkéw z ust. 3, nauczyciel

przedmiotu wyraza zgode na przystapienie do poprawy ocen.

6. W przypadku niespetienia ktoregokolwiek z warunkéw wymienionych w ust. 3 prosba
ucznia zostaje odrzucona, a wychowawca lub nauczyciel odnotowuje na podaniu przyczyne jej
odrzucenia.

7. Uczen spelniajacy wszystkie warunki najpdzniej na 7 dni przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela przedmiotu
dodatkowego sprawdzianu pisemnego lub sprawnosciowego, obejmujacego tylko zagadnienia
ocenione ponizej jego oczekiwan.

8. Sprawdzian, oceniony zgodnie z zasadami oceniania wewnatrzszkolnego, zostaje
dotaczony do dokumentacji wychowawcy klasy.

9. Poprawa oceny rocznej moze nastapi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostat
zaliczony na oceng, o ktora ubiega si¢ uczen lub oceng wyzsza.

10. Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej, niezaleznie
od wynikéw sprawdzianu, do ktdrego przystapit uczen w ramach poprawy.

11. Przystepujac do egzaminu sprawdzajgcego uczen podpisuje oswiadczenie dotyczace
stanu swojego zdrowia.

12. Egzamin przeprowadza si¢ przed komisja, gdzie w sktad komisji wchodza:
1) dyrektor lub wicedyrektor szkoty jako przewodniczacy;
2) nauczyciel prowadzacy zajecia z danego przedmiotu jako egzaminator;
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3) nauczyciel prowadzacy zajgcia z tego samego lub pokrewnego przedmiotu jako cztonek
komisji.
§ 61. Tryb przeprowadzania egzaminow klasyfikacyjnych.

1. Uczen, ktory opuscit ponad 50% zaje¢ lekcyjnych i nie posiada wystarczajacej ilosci ocen
okreslonej w § 55 umozliwiajacych wystawienie oceny $rédrocznej lub rocznej nie jest
klasyfikowany z danego przedmiotu.

2. Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin

klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia niesklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na
wniosek jego rodzicow (prawnych opiekunow) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na

egzamin klasyfikacyjny.
4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rdwniez uczen realizujacy indywidualny program lub tok nauki.
5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ wedhug nastepujacych zasad:

1) podanie z prosbg o egzamin powinno by¢ zlozone najpdzniej do godziny 10.00 w dniu

konferencji klasyfikacyjnej,

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia Dyrektor szkoty z uczniem i jego rodzicami
(prawnymi opiekunami). Egzamin ten musi si¢ odby¢ nie poOzniej niz w dniu
poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.
W przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci ucznia na egzaminie klasyfikacyjnym
Dyrektor szkoly wyznacza dodatkowy termin.

6. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustnej. Egzamin klasyfikacyjny
z informatyki, technologii informacyjnej oraz wychowania fizycznego ma forme¢ zadan

praktycznych.

7.  Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych
w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty, nauczyciela takich samych lub pokrewnych
zaje¢ edukacyjnych.

8. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw — rodzice
(prawni opiekunowie ) ucznia.

9. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
1) skiad komisji;
2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
3) zadania egzaminacyjne;
4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

10. Do protokotu zalacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezla informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
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11. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej  wpisuje  si¢  ,nieklasyfikowany” albo
,hnieklasyfikowana”.

12. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu Kklasyfikacyjnego ocena jest
ostateczna.

13. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora szkoty,
jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie do 2 dni po
zakonczeniu zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych.

§ 62. Tryb przeprowadzania egzaminéw poprawkowych.

1. Egzamin poprawkowy moze zdawa¢ uczen, ktory uzyskal ocen¢ niedostateczng
w klasyfikacji rocznej z jednych albo z dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
poprawkowego z informatyki, technologii informacyjnej oraz wychowania fizycznego, ktory ma
forme zadan praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza do zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno -
wychowawczych Dyrektor szkoty. Egzamin przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora szkoty, w sktad
ktérej wehodza:

1) Dyrektor szkoty;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako egzaminujacy;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne jako cztonek komisji.

5. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4, pkt. 2) moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wlasng prosbe lub w innych szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W takiej sytuacji dyrektor
szkoty powoluje jako osobg¢ egzaminujgcg innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne.

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
1) sktad komisji;
2) termin egzaminu poprawkowego;
3) zadania egzaminacyjne;
4) wyniki egzaminu poprawkowego oraz uzyskane oceny.

7. Do protokotu zatgcza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwi¢zlg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

8. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
Dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.
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9. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej 1 powtarza klas¢ z wyjatkiem ust. 10.

10. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciagu
danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te
obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w
klasie programowo wyzszej.

§ 63. Ocena z zachowania

1. Ocena z zachowania ma zwigzek z przestrzeganiem przez ucznia Statutu oraz wigze si¢
z programem wychowawczo-profilaktycznym szkoty, a takze wyraza opini¢ o respektowaniu
przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych w relacjach: ze szkota,
spotecznos$cia szkolng oraz innymi osobami i srodowiskiem pozaszkolnym. Warunki ustalenia
srédrocznej 1 rocznej oceny z zachowania odnoszone s3 rowniez do postaw, slow, dziatan i
czyndw ucznia w cyberprzestrzeni.

2. Srédroczna 1 roczna ocena z zachowania - nazywana dalej oceng z zachowania lub oceng —
uwzglednia w szczegdlnoscei:

1) wywiagzywanie si¢ z obowiazkow ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom;

8) postegpowanie niezgodne z prawem obowigzujacym na terenie RP

3. Srédroczna i roczna oceng z zachowania ustala wychowawca klasy, na podstawie wpisow
dokonanych w dziennikach lekcyjnych.

4. W procesie oceny zachowania ucznia pomocniczo wyrdznia si¢ cztery powigzane obszary
diagnoz:

1) frekwencja, na podstawie wpisow w dzienniku lekcyjnym, w tym dokonanych przez
rodzicow (prawnych opiekunow) lub petnoletnich uczniow dotyczacych usprawiedliwiania
nieobecnosci 1 spoznien oraz zwalniania uczniow,

2) stosunek do obowiazkow szkolnych;
3) zaangazowanie na rzecz Srodowiska spotecznego;
4) kultura osobista.

5. Ocena ustalona przez wychowawcg jest ostateczna.
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6. Ocena z zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych ani
na promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty. Roczna ocena z zachowania —
wzorowa lub bardzo dobra jest konieczna do uzyskania przez ucznia $wiadectwa szkolnego
z wyrdznieniem.

7. Przy ustalaniu oceny z zachowania:

1) w przypadku ucznia, u ktoérego stwierdzono zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe,
nalezy uwzgledni¢ wplyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie
orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego
nauczania lub opinii  poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej;

2) mozna poming¢ kryterium frekwencji, jezeli jej obnizenie wynika z udokumentowanych
przyczyn np. zdrowotnych, wiazacych si¢ z dlugotrwalg nieobecnoscia, spowodowang
pobytem w szpitalu, choroba.

8. Srodroczna i roczng ocene z zachowania ustala si¢ wedtug skali:
1) wzorowe —wz;
2) bardzo dobre — bdb;
3) dobre — db;
4) poprawne — pop;
5) nieodpowiednie — ndp;
6) naganne —ng.
9. Ocena dobra jest oceng wyjSciowa przy ustalaniu oceny z zachowania ucznia.
10. Oceng dobrg otrzymuje uczen na podstawie kryteriow:
1) respektuje przepisy prawa, w tym prawa szkolnego;
2) przestrzega zasad kultury w relacjach interpersonalnych;
3) okazuje innym szacunek i tolerancjg;

4) uwaznie uczestniczy w zajeciach szkolnych i angazuje si¢ merytorycznie na miar¢ swoich
mozliwos$ci poznawczych;

5) dotrzymuje ustalen i prawidlowo wywigzuje z powierzonych mu prac i zadan;

6) jest taktowny, zyczliwie usposobiony, a w rozmowach stara si¢ o zachowanie kultury stowa,
umiejac stosownie dyskutowac;

7) nosi stroje, ktore nie uchybiajg powszechnie akceptowanym normom obyczajowym
1 spolecznym;

8) przestrzega zasad higieny osobistej;
9) punktualnie przychodzi na zajecia;

10) postepuje uczciwie, whasciwie reagujgc na dostrzezone przejawy krzywdy i zla;
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11) szanuje wtasna i cudza prace, mienie publiczne i prywatne;

12) nie korzysta z niedozwolonych form pomocy podczas klasowek i odpowiedzi,

13) jest wolny od szkodliwych nalogow i uzaleznien;

14) nie powoduje zagrozenia bezpieczenstwa wtasnego lub innych osob;

15) pomaga osobom majacym klopoty.

11. Uczen moze uzyska¢ wyzsza niz dobra srodroczng/roczng oceng z zachowania, jezeli spetnia
Kryteria oceny dobrej oraz nastepujace kryteria dodatkowe, z zastrzezeniem ust. 20:

1) systematycznie i merytorycznie aktywnie uczestniczy w zajeciach lekcyjnych;

2) rzetelnie wywigzuje si¢ z obowiazkow lekcyjnych i szkolnych;

3) nie ma negatywnych uwag w dzienniku elektronicznym;

4) posiada wysoka frekwencj¢ (co najmniej 95%) oraz brak godzin nieusprawiedliwionych;

5) wyroznia si¢ szczego6lng kulturg, subtelnoscig i uprzejmosciag w zachowaniu oraz brakiem

6)

7)

8)

wulgaryzmow w uzywanym stownictwie;

angazuje si¢ w pracy na rzecz klasy lub szkoty, w tym w szczego6lnos$ci poprzez:

a) petnienie funkcji w samorzadzie klasowym/szkolnym,

b) organizowanie i czynny udziat w akademiach i imprezach klasowych oraz szkolnych,
C) reprezentowanie szkoty na réznego typu uroczystosciach odbywajacych si¢ poza nia,
d) udzial w poczcie sztandarowym,

e) rzetelng pomoc kolezenska, zwlaszcza kolegom majacym klopoty w nauce i uczniom
niepelnosprawnym,

dba o rozw0j wlasnych zainteresowan gtéwnie poprzez udziat w:

a) olimpiadach i konkursach przedmiotowych oraz w zawodach sportowych
i konkursach artystycznych,

b) projektach realizowanych przez szkote,

C) szkolnych kotach zainteresowan.

dziala na rzecz $rodowiska pozaszkolnego, uczestniczac w akcjach charytatywnych,
dziatajac lub pracujac na rzecz organizacji spotecznych.

12. Oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktéry spelnia wszystkie kryteria oceny dobrej oraz
posiada co najmniej 8 wpisow pozytywnych z kryteriow dodatkowych okreslonych w ust. 11.

13. Ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktory spelnia wszystkie kryteria oceny dobrej oraz posiada co
najmniej 10 wpisow pozytywnych kryteriow dodatkowych okreslonych w ust. 11.

14. Oceny bardzo dobrej lub wzorowej, niezaleznie od ilosci spetnionych kryteriow dodatkowych,
nie moze otrzymac uczen, ktorego frekwencja jest nizsza niz 80%, z zastrzezeniem ust. 7, pkt. 2.

15. Uczen otrzymuje nizsza niz dobra $rédroczng i roczng ocen¢ zachowania, jezeli nie speinia
warunkow oceny dobrej poprzez:
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1) bardzo niska frekwencje - ponizej 70%;

2) notoryczne spoOznianie si¢ na zajecia - 8 1 wigcej spOznien w  jednym okresie
klasyfikacyjnym;

3) opuszczenie bez usprawiedliwienia 15 i wiecej godzin obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych
w jednym okresie klasyfikacyjnym;

4) powodowanie konfliktoéw w zespole;

5) niewlasciwe zachowanie wobec ucznia, nauczyciela lub innego pracownika szkoty
lub innych oséb;

6) uzywanie wulgarnego stownictwa i gestow;

7) naruszenie zasad dyscypliny w czasie zaje¢ szkolnych i pobytu w szkole oraz podczas
szkolnych imprez, wyj$¢ 1 wycieczek, a w szczegdlnosci:

a) ucieczka z lekcji lub imprezy szkolnej,
b) samowolne opuszczenie klasy lub budynku szkoty podczas zajeé szkolnych,

C) oddalenie si¢ od grupy bez powiadomienia i zgody wychowawcy lub opiekuna podczas
wyjscia lub wycieczki,

8) niszczenie mienia szkolnego;
9) palenie wyrobow tytoniowych i e-papieroséw;
10) posiadanie, sprzedawanie i uzywanie lub spozywanie:
a) narkotykow,
b) dopalaczy,
c) alkoholu.
11) zachowanie zagrazajace zdrowiu i zyciu wlasnemu i innych;
12) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego;
13) udziat w dziataniach agresywnych - w tym wybryki chuliganskie, a zwlaszcza:
a) zngcanie sig,
b) stosowanie przemocy stownej, fizycznej i psychicznej wobec innych osob,
C) naruszanie godnosci, uczu¢ religijnych lub narodowych,
14) popetnienie innych czynéw prawnie karalnych.

16. Oceng poprawng otrzymuje uczen, ktérego dotyczy co najmniej jedno z kryteriéw zawartych w
ust. 15, pkt 1 - 4 z zastrzezeniem ust. 20.

17. Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktoérego dotyczy co najmniej jedno z kryteridow
zawartych w ust. 15, pkt 5 — 10.

18. Oceng naganng otrzymuje uczen, ktorego dotyczy co najmniej jedno z kryteriow zawartych w
ust. 15, pkt 11 — 14,
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19. Wychowawca moze obnizy¢ ocen¢ do nieodpowiedniej w sytuacji, gdy ilos¢ godzin
nieusprawiedliwionych ucznia w danym okresie klasyfikacyjnym wynosi 20 i wigce;.

20. Przy godzinach nieusprawiedliwionych w danym okresie klasyfikacyjnym, ktorych ilo§¢ wynosi
30 1 wigcej — uczen nie moze otrzymac oceny z zachowania wyzszej niz ocena nieodpowiednia.

21. Jezeli uczen popeini inne wykroczenie, niewymienione w ust. 15, stanowigce podstawe do
obnizenia oceny z zachowania, ostateczng decyzje, dotyczaca kwalifikacji wykroczenia
1 obnizenia oceny do poprawnej, nicodpowiedniej lub nagannej podejmuje wychowawca.

22. Ocena koncoworoczna z zachowania. Przy wystawianiu oceny koncoworocznej uwzgledniana
jest ocena $rodroczna na podstawie ponizszej tabeli.

T WZ D D D BD WZ WZ
;EMEST BD P D BD BD WZ
D NO P D D BD BD
P NO P P P D D
NO N NO NO P P P
N N N NO NO NO NO
NO P D BD WZ
| SEMESTR

Opis skrotow:

WZ - wzorowe

BD — bardzo dobre

D - dobre

P - poprawne

NO - nieodpowiednie

N - naganne

§ 64. Tryb odwotawczy od oceny koncoworocznej z zaje¢ edukacyjnych 1 zachowania

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora szkoty, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostaly ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.

2. Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 1, zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej, oceny
klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pozniej
jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych.

3. W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tych ocen, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:
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1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetno$ci ucznia oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjna
z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng oceng klasyfikacyjna
zachowania.

4. Ustalona przez komisj¢, o ktérej mowa w ust. 3, roczna ocena klasyfikacyjna z zajgc
edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalone;j
wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej
oceny klasyfikacyjnej, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

5. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez Dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

6. Przepisy ust. 1 - 5 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do
zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje¢ jest ostateczna.

7. Sprawdzian wiadomosci i1 umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ w formie pisemnej
I ustnej.

8. Sprawdzian wiadomos$ci 1 umieje¢tnoSci ucznia z plastyki, muzyki, informatyki
i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

9. Sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ w terminie 5 dni od dnia
zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

10. W sktad komis;ji przeprowadzajacej sprawdzian wiedzy 1 umieje¢tnosci wchodza:

1) Dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoly — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

11. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 10 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
Dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia
edukacyjne, z tym zZe powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje
w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.

12. W sktad komisji rozstrzygajacej o ustaleniu oceny z zachowania wchodza:
1) Dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy
komisji;
2) wychowawca oddziatu;

3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;
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4) psycholog,

5) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;

6) przedstawiciel Rady Rodzicow.
13. Komisja, o ktorej mowa w ust. 12 ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania
w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Ocena jest ustalana w drodze glosowania zwykla
wickszoscig glosow. W przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego
komisji.
14. Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia sporzadza si¢ protokot, zawierajacy:

1) nazwg zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzgcych w sktad komisji;

3) termin sprawdzianu;

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajace;

6) ustalong oceng klasyfikacyjng.

15. Do protokotu dolacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zta informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego.

16. Z posiedzenia komisji ustalajacej oceng z zachowania sporzadza si¢ protokol, zawierajacy:
1) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;
2) termin posiedzenia komisji;
3) imig i nazwisko ucznia;
4) wynik glosowania;
5) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

17. Protokoty, o ktorych mowa w ust. 14 1 16, stanowig zataczniki do arkusza ocen ucznia.

Rozdziatl 14

Przepisy przejsciowe i koncowe

§ 65. Szkota prowadzi dokumentacj¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 66. Szkota uzywa pieczgci urzedowych zgodnie z odrgbnymi przepisami oraz prowadzi rejestr
wszystkich pieczeci.

§ 67. 1. Zmiany w statucie moga by¢ wprowadzane w formie aneksu na wniosek:

1) organdw szkoty
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2) organu prowadzacego lub organu sprawujacego nadzor pedagogiczny w przypadku
zmiany przepisow.

2. Szkota publikuje tekst jednolity statutu najpdzniej po trzech nowelizacjach.
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